DIOCESE DE SION

LE MOT DE L’EVEQUE

Une fois encore, une fois de plus, je viens vous dire merci. Si notre
Eglise diocésaine peut continuer sa mission, c’est bien grace a vous.
Grace a votre présence ; grace a vous qui n’avez déserté ni les
rendez-vous de vos communautés paroissiales, ni ceux de la
communauté diocésaine.

La crise du Covid en a ébranlé plus d’un. Tantot elle a inoculé des
comportements de replis individualistes, tantot elle a généré des
peurs irrationnelles. Mais, c’est sans compter avec vous tous qui
avez résisté a la dispersion, qui étes revenus dans les rangs avec
celles et ceux qui construisent la communauté, d’abord par leur
présence.

La crise des abus a provoqué aussi son effet de méfiance et suscité
son ceuvre de découragement. La encore, beaucoup de fidéles se
sont gardés de jeter le bébé avec I'eau du bain. Ils continuent, par
leur engagement d’aimer et de soutenir I'Eglise du Ressuscité. C'est
Ia un acte de foi qui consolide notre communauté diocésaine. En son
nom je vous remercie de bien vouloir continuer de la soutenir,
financiérement aussi. Votre contribution nous est indispensable. Elle
est un encouragement pour ceux qui s’y impliquent. Elle suscite
notre plus grand MERCI !

Dans ce numéro :
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Dons, quétes :
2010-2024 p. 2 +Jean-Marie Lovey, crb

Evéque de Sion
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Résultat des g~mtirade{]" o A - t
A : U te caches-tu ? A nouveau, nous enregistrons une perte

Quétes p- 3 d’exploitation (CHF 662'298.-), plus consétfuente encorgque

l'année derniere. Malgré cela, nous nourrissons quelques

espérances, grace a l'appel aux dons qui a suscité une réelle

: générosité. Chers bienfaiteurs, soyez-en chaleureusement
Nos points de remerciés !
contacts :

Bilan p. 4

Les causes de cette perte ...

: sont multiples : des recettes insuffisantes pour couvrir les
Personnel dépenses des services, la diminution des quétes, la
diocésain . : raréfaction des legs. Certaines sont moins prévisibles,
: comme la réduction des contributions des institutions
: partenaires, des dépenses nécessaires et difficiles a
Mai 2025 : planifier, laugmentation des co(ts informatiques. Et que dire
de Ulimpact des abus.

Confiants en lavenir ...

et dans les mesures qui seront prises. Désormais, il faut
penser en termes d’¢conomies, optimiser la gestion des
ressources et du patrimoine, et mettre en application le plan
financier 2026-2035 qui prévoit une contribution de
CHF 1'000'000.- en 2026 et une diminution annuelle de
CHF 100'000.-, pour atteindre lautonomie financiére a
terme.

Des solutions sont a trouver ...
car cette situation ne doit pas perdurer. En plus des mesures
a prendre, faudrait-il envisager de tarifier nos services ? Si la

' question n’est pas a lordre du jour, il faudra certainement se Gilles Gay-Crosier
| la poser Directeur administratif

MERCI de votre soutien, privé ou institutionnel, qui nous est

DIOCESE vital.
de {

Gilles Gay-Crosier




Rapport financier 2024

Diocese de Sion

Dépenses

Dépenses de personnel’
Biens et services
Frais divers
Administration générale
Participations
sur le plan diocésain?
sur le plan romand?3

sur le plan alémanique*

sur le plan suisse®

Total des participations
Conseils et commissions

Administration diocésaine

Service de la communication
Catécheése, Sion

Catécheése, Viege

Centre pastoral, Sion

Centre pastoral, Viege
Services diocésains
Missions linguistiques

Total des dépenses

DEPENSES : CHF 2'693'696

Missions linguistiques;
145'137; 6%

Participations CH df-fr;
509°080; 19%

Soorsens
842’396 -3'645 27’676
185’178 27°228 23’199
7°069 -4°431 -3'626
1°034’643 19’152 47°249
103’626 56’626 40°749
28’844 25’344 21’102
3’050 -950 0
373’560 -411°9565 32’139
509’080 -330°936 93’990
20’285 7’285 1’530
1°564°008 -304°499 142’769
71°645 -6'300 23’760
190’907 -28°348 -13'788
175’283 -2'902 1°318
391’991 -6’590 68’997
154’724 -52'814 35’332
984’555 -96°954 115’619
145’137 -4’542 1’806
2°693’696 -405’995 260’193

Commentaires :

Des tiers participent aux dépenses de personnel de
plusieurs de nos collaborateurs (cf. encart « Redevances
du personnel » en page 3 / recettes).

2 dont Action Catholique, Blauring Jungwacht (CHF 15'000)
— SD Information (CHF 20'000) — Fonds d’indemnisation

3 Part secrétariat COR + Fonds d’indemnisation
Part Schw. Kirchenzeitung (CHF 3’050)

IS

o

RKZ (CHF 292’500 — Budget 24 : montant di et non payé)
— Garde Suisse (CHF 8’554) — Fonds d’indemnisations
(CHF 72°506)
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Recettes

Redevances de personnel’

Redevances diverses

Revenus des biens et titres

Subsides de UEtat

Autres sources diocésaines
Quéte diocésaine et dons
Quéte Action catholique OW
Quéte de confirmations
Honoraires de binations
Contributions pelerinages
Messes appliquées
Divers?

Ressources extérieures?®

Administration diocésaine

Communication
Catécheése, Sion*
Catécheése, Viege®
Centre pastoral, Sion®
Centre pastoral, Viege”
Services diocésains
Missions linguistiques?
Total des recettes

Legs
Recettes
Pastorale;
475'916; 23%
Ci-contre :

Détail des quétes versées sur
le compte de la chancellerie
et transférées aux (Euvres
concernées

Diocese de Sion

Ecart envers

Rapport financier 2024

Ecart envers

Compte 2024
Budget 2024 Compte 2023

229’998 10’328 23’103
14’665 11’065 6’523
65’494 42’894 -55’303
550’000 0 0
542’945 42’945 74°609
11’565 -435 -1°931
25’936 936 4’385
5’880 -120 4’480
0 0 0
68°738 -11°262 6’256
7’385 1’385 1’337
87963 87963 -3’683
1°610°569 185’699 59’776
40’800 10’800 9’898
64’598 -22 2’255
25’876 -3'124 -10°591
181’966 -15’704 15’715
63’740 -13’260 12’945
376’980 -21°310 30’222
40’000 0 0
2’°027°549 164’389 89’998
3’848 3’848 -54’438
2’°031’397 168237 35’560

RECETTES : CHF 2'031'397

Autres recettes; 87'963;

Mission Intérieure,
180100, 9%

4%

Redevances de personnel;
229'998; 11%

Bénéficiaire

Université de Fribourg

Fonds de solidarité
«Pour lamére et 'enfant »

Apostolat des laics

Formation aux ministeres dans le
diocese de Sion

Les chrétiens de Terre Sainte
Familles & Vocations

Travail de UEglise dans les médias

Denier de St-Pierre

Maison de retraite diocésaine
Pastorale de la famille
Pour les besoins du diocese

Quéte diocésaine et dons;

543'572; 26%

Recette
29’989

30’528

25’238

28’064

33’944

28’272

21’579

25’621

10’632
12’897
128’952

'Redevances du personnel :

90'000 Chapitre Cathédrale

52'000 Mense épiscopale

36'000 Fédération des
Paroisses Cath. VD

25'000 Fd Grd-Séminaire

CHF
CHF
CHF

CHF

Commentaires :

N

CHF 7385)

w

Action de Caréme (CHF 40°000),
Suisa (CHF 227963), COV pour
CCRFE (CHF 25'000)

IS

Mission Intérieure (CHF 35°500),
Redevances tiers (CHF 12°000),
Ventes (CHF 16°339), Dons (CHF
1'259)
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Mission Intérieure (CHF 20'000),
Ventes (CHF 4’801), Dons (CHF
1'075)

)

Mission Intérieure (CHF 55°100),

Ventes (CHF 300), Redevances de

tiers (CHF 9'946), Ecolages (CHF
29'870), Dons (CHF 300)

~

Mission Intérieure (CHF 50°000),
Perte de gain (CHF 3'878)

©

Mission Intérieure (CHF 20°000),
paroisses de Sion (CHF 20°’000)

Dont Quéte Médias (part diocésaine

Apport global de la Mission Intérieure en

2024 : CHF 180’100

Distribution
Université de Fribourg

SOFO « Mutterin Not »

SOS futures méres

Fonds Action cath. HVs
Mouvements BVs

Solde 2024

Formation laics HVs
Formation laics BVs
Commissariat de Terre Sainte
Ass. suisse de Terre Sainte
Pastorale de la Famille - BVs
Pastorale de la Famille - HVs
Médias CH, Zurich

Serv. Dioc. Information
Nonciature, Berne

Maison St-Jodern, Viege
Pastorale de la famille - BVs
Caisse centrale du diocése

Montant
29’989

15’229
15’229
11’565
10’137
3’536
13’391
14’673
16’972
16’972
14’532
13’740
16’184
5’395
25’621
10’632
12’897
128’952




Diocese de Sion

@& Ecart 2024-2023
\iaj Pa, 2024 2023
ACTIFS
Disponibilités 412’255 884’318 -472°063
Titres et placements 1'645°386 1'771°655 -126°270
Débiteurs 0 25’000 -25’000
Stocks médailles 0 2’925 -2'925
Actifs transitoires 56’004 138’494 -82°490
Mobilier, machines 15’533 21’023 -5’490
Rue de la Tour 12 Immeubles 290’620 290’620 0
Case postale 2124 Total des actifs 2°419°798 3’134’035 -714°238
1950 SION 2
T 027 329 18 18
E diocese.sion@cath-vs.org
PASSIFS
Honoraires de messes 40’362 42’491 -2’129
Passifs transitoires 278’150 472’475 -194°325
Provision pour risques futurs 0 0 0
Financements spéciaux 300°280 305’493 -5’213
Fonds affectés 291’521 267’396 24’125
Réserve p/fluctuations valeurs 299’982 174’379 125’603
Fortune du diocése 1°871°801 2’289’576 -417°775
Pertes et profits -662’299 -417°775 -244°’524
Total des passifs 2°419°798 3’134’035 -714’238

notre site Web
L’exercice 2024 se solde par un résultat négatif de CHF 662°299.

www.cath-vs.ch

Personnel diocésain au 31.12.2024

ADMINISTRATION DIOCESAINE SERVICES DIOCESAINS

Communication

Pastorale . N Paul Martone® partie germanophone 30%
MgrJean-Marie Lovey  Evéque’ 100% Domitille Roduit partie francophone 30% 60%
Pierre-Yves Maillard Vicaire général fr2 100%
Richard Lehner Vicaire général dt2 100% Catéchese
Joélle Carron Déléguée épiscopale fr 20% Vacant Sion Responsable 50%
Madeleine Kronig Déléguée épiscopale dt 20% Camille Vianin Sion Catéchuménat 30%
Philippe Genoud Délégué épiscopal fré 0% Jocelyne Voide Sion Secrétaire 50%
Sr Adrienne Barras Déléguée épiscopale Madeleine Kronig Viege Responsable 40%
pour les religieux’ 0% 340% Daniela Schwery Viege Collaborateur 60%
Gilberte Imboden Viege  Secrétaire 10% 240%
Administration
Gilles Gay-Crosier Directeur administratif Pa?torale . . R
Chancelier épiscopal 100% Gaétan Steiner S!on Past(zrale‘speua.llsee4 70%
Jeff Roux Sion Auménerie de Prisons® 30%
Norbert Werlen Econome 100% F. et Casimir Gabioud Sion Pastorale de la famille 60%
Tiffany Herren Secrétaire 50% Hélene Constantin Sion Formation 10%
Astrid Jordan Secrétaire- 30% Gaétan Steiner Sion  Pastorale de lajeunesse  30%
. . . docu’me-ntallste . Aline Jacquier Sion Pastorale de la jeunesse 30%
f\i:i !:;m:ﬁ::{f:n i?;:i/tii!: ?80;: 340% Camille Vianin Sion Pastorale de la jeunesse 25%
Killian Bianchi Sion Pastorale de la jeunesse 15%
L Jonas Amherd Viege Pastorale de lajeunesse 15%
Officialité Eveline Pfammatter Viege Pastorale de la famille 40%
Charles Affentranger Official® 20% Emmy Brantschen Viege Pastorale de la famille 40% 365%
Coaperse N
" . Missions linguistiques
Vacant Coordinatrice 20% 50% ) . ’ o '
Officialité Vilas Boas E Sa José Mission portugaise 100% 100%
730% 765%

1 Payé en totalité par la Mense épiscopale
2 Payés partiellement par le Chapitre de la Cathédrale
3 Payés totalement par le Chapitre de la Cathédrale

420 % par une fondation
5 Payé en totalité par 'Etat du Valais

® Payé par les équipes pastorales qui le mandatent

7 Engagement bénévole non rémunéré
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