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Annexe au 01.01.2025 

Chiffre 1 Salaire  
(articles 5, 16 et 17 du règlement) 

1. La rente de vieillesse complète de l'AVS s'élève à CHF 30’240 (état au 01.01.2025). 

2. Le seuil d'entrée défini par la Caisse est égal au salaire coordonné minimal au sens de la LPP, 
soit CHF 3’780 (état au 01.01.2025).  

3. Le salaire annuel maximum s'élève à CHF 907’200 (état au 01.01.2025). 

4. Le salaire cotisant minimum s'élève à CHF 3’780 (état au 01.01.2025). 

Chiffre 2 Taux d'intérêt 

1. Le taux d'intérêt crédité à l'avoir de vieillesse (article 19) peut d'abord être fixé de manière 
provisoire par le Conseil de fondation. Il s'applique alors à toutes les mutations de l'année. 

En fonction du résultat probable ou du résultat obtenu au cours de l'année écoulée, le Conseil de 
fondation peut fixer un taux d'intérêt définitif qui s'applique de manière rétroactive. 

L'application rétroactive du taux d'intérêt définitif est réservée aux événements / mutations 
suivants: 

• Mises à la retraite ou à la retraite anticipée; 

• Mises à l'invalidité; 

• Sorties au 31.12.de l'année. 

Toutes les autres mutations restent traitées sur la base du taux d'intérêt provisoire. 

2. Le taux d'intérêt minimal LPP fixé par le Conseil fédéral est égal à: 

01.01.2004 – 31.12.2004 2.25% 
01.01.2005 – 31.12.2007 2.50% 
01.01.2008 – 31.12.2008 2.75% 
01.01.2009 – 31.12.2011 2.00% 
01.01.2012 – 31.12.2013 1.50% 
01.01.2014 – 31.12.2015 1.75% 
01.01.2016 – 31.12.2016 1.25% 
01.01.2017 – 31.12.2023 1.00% 
01.01.2024 – 1.25% 

3. Le taux d'intérêt applicable pour calculer l'avoir de vieillesse projeté est égal à 2%. 

4. Le taux d'intérêt utilisé pour calculer la tabelle du montant maximum de l'avoir de vieillesse 
figurant au chiffre 3 correspond à 1% pour la catégorie "prêtres" et à 1.5% pour la catégorie 
"laïcs". 

5. Le taux d'intérêt moratoire crédité sur la prestation de libre passage est égal au taux fixé à cet 
effet par le Conseil fédéral (article 53); il est égal à: 

01.01.2004 – 31.12.2004 2.50% 
01.01.2005 – 31.12.2007 3.50% 
01.01.2008 – 31.12.2008 3.75% 
01.01.2009 – 31.12.2011 3.00% 
01.01.2012 – 31.12.2013 2.50% 
01.01.2014 – 31.12.2015 2.75% 
01.01.2016 – 31.12.2016 2.25% 
01.01.2017 – 31.12.2023 2.00% 
01.01.2024 – 2.25% 
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6. Le taux d'intérêt technique utilisé pour calculer les engagements en faveur des bénéficiaires de 
rentes est égal à 1.75%. 

Chiffre 3 Montant maximum de l'avoir de vieillesse 
(article 21 du règlement) 

1. Le montant maximum de l'avoir de vieillesse est exprimé en pour cent du salaire cotisant et 
compte tenu de l'âge de l'assuré: 

Applicable à la catégorie "prêtres" 

Age Facteur  Age Facteur  Age Facteur  Age Facteur 

25 0.0  36 200.1  47 423.3  58 672.4 
26 17.3  37 219.4  48 444.9  59 696.5 
27 34.8  38 238.9  49 466.6  60 720.7 
28 52.4  39 258.6  50 488.6  61 745.2 
29 70.2  40 278.5  51 510.8  62 770.0 
30 88.2  41 298.5  52 533.2  63 795.0 
31 106.4  42 318.8  53 555.8  64 820.2 
32 124.8  43 339.3  54 578.7  Dès 65 845.7 

33 143.3  44 360.0  55 601.8    
34 162.1  45 380.9  56 625.1    
35 181.0  46 402.0  57 648.6    

 
Applicable à la catégorie "laïcs" 

Age Facteur  Age Facteur  Age Facteur  Age Facteur 

25 0.0  36 205.2  47 447.0  58 731.8 
26 17.3  37 225.6  48 471.0  59 760.0 
27 34.9  38 246.3  49 495.4  60 788.7 
28 52.7  39 267.3  50 520.1  61 817.9 
29 70.8  40 288.6  51 545.2  62 847.4 
30 89.1  41 310.2  52 570.7  63 877.5 
31 107.8  42 332.2  53 596.5  64 907.9 
32 126.7  43 354.5  54 622.8  Dès 65 938.8 

33 145.9  44 377.1  55 649.4    
34 165.4  45 400.0  56 676.5    
35 185.2  46 423.3  57 703.9    

2. L'âge de l'assuré résulte de la différence entre le millésime de l'année civile en cours et celui de 
l'année de naissance. 
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Chiffre 4 Taux de conversion de l'avoir de vieillesse en rentes  
(article 35 du règlement) 

Age 
Prêtres Laïcs 

H F H F 

59 --- 4.7 --- 4.6 

60 5.1 4.8 4.5 4.7 

61 5.3 4.9 4.6 4.8 

62 5.4 5.1 4.7 5.0 

63 5.6 5.2 4.8 5.1 

64 5.8 5.4 5.0 5.3 

65 6.0 5.5 5.1 5.4 

66 6.2 5.7 5.2 5.6 

67 6.4 5.9 5.4 5.8 

68 6.6 6.1 5.6 6.0 

69 6.9 6.3 5.8 6.2 

70 7.2 6.6 6.0 6.4 
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Chiffre 5 Conversion en capital de la rente viagère due au conjoint créancier d'un assuré 
divorcé (rente de divorce) (Bases techniques: LPP 2020 (P2021) 1.75%) 
(article 51 du règlement) 

Age Homme Femme 

25 36.636 37.462 

26 36.274 37.110 

27 35.906 36.753 

28 35.531 36.390 

29 35.150 36.021 

30 34.762 35.646 

31 34.367 35.264 

32 33.966 34.877 

33 33.558 34.482 

34 33.144 34.081 

35 32.723 33.673 

36 32.294 33.258 

37 31.859 32.838 

38 31.417 32.410 

39 30.969 31.976 

40 30.514 31.535 

41 30.053 31.087 

42 29.585 30.632 

43 29.109 30.170 

44 28.627 29.701 

45 28.137 29.225 

46 27.640 28.741 

47 27.136 28.252 

48 26.625 27.755 

49 26.107 27.252 

50 25.584 26.742 

51 25.055 26.226 

52 24.521 25.704 

53 23.982 25.175 

54 23.438 24.640 

55 22.889 24.099 

56 22.336 23.552 

57 21.778 23.000 

58 21.217 22.442 

59 20.651 21.879 

60 20.083 21.310 

61 19.511 20.736 

62 18.935 20.157 

63 18.357 19.573 

64 17.776 18.984 

65 17.192 18.391 
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Chiffre 6 Degré d'invalidité, quotité de la rente partielle et pourcentage d'activité résiduel 
(article 38 du règlement)  

1. Lorsque le degré d'invalidité est compris entre 40% et 70%, la quotité de rente et le pourcentage 
d'activité résiduel sont les suivants: 

Degré 
d'invalidité 
selon l'AI 

Quotité de la 
rente en % 
de la rente 
complète 

Pourcentage 
d'activité 
résiduel 

Degré 
d'invalidité 
selon l'AI 

Quotité de la 
rente en % de 

la rente 
complète 

Pourcentage 
d'activité 
résiduel 

moins de 40% 0.0% 100.0% 55% 55% 45% 

40% 25.0% 75.0% 56% 56% 44% 

41% 27.5% 72.5% 57% 57% 43% 

42% 30.0% 70.0% 58% 58% 42% 

43% 32.5% 67.5% 59% 59% 41% 

44% 35.0% 65.0% 60% 60% 40% 

45% 37.5% 62.5% 61% 61% 39% 

46% 40.0% 60.0% 62% 62% 38% 

47% 42.5% 57.5% 63% 63% 37% 

48% 45.0% 55.0% 64% 64% 36% 

49% 47.5% 52.5% 65% 65% 35% 

50% 50.0% 50.0% 66% 66% 34% 

51% 51.0% 49.0% 67% 67% 33% 

52% 52.0% 48.0% 68% 68% 32% 

53% 53.0% 47.0% 69% 69% 31% 

54% 54.0% 46.0% 70% et plus 100% 0% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


