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1. Statistiqgues des assemblées générales analysees

1.1 Analyses effectuées et positions de vote

Nombre de résolutions

Nombre AG Total Pour Contre Abst.
Assemblées générales ordinaires 36 953 752 200 1
Assemblées générales extraordinaires 1 2 2 0 0
Total 37 955 754 200 1

1.2 Répartition des positions de vote

. Pour (79%)
B contre 21%)

|| Abst. (0%)
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1.3 Recommandations de vote d'Ethos par catégorie de résolutions

Rapport annuel

Rapport de durabilité

Rapport climatique et stratégie climatique
Affectation du résultat

Rapport de rémunération (consultatif)
Montant rémunérations CA

Montant rémunérations DG
Décharge

Elections du CA

Elections comité de rémunération
Election du réviseur

Election représentant indépendant
Augmentation de capital

Réduction de capital

Structure du capital

Modifications statuts

Fusions acquisitions et relocalisations

. Résolutions approuvées . Résolutions refusées I:' Abstentions

Résolutions approuvées Résolutions refusées Abstentions Total
Rapport annuel 39 100 % 0 0% 0 0% 39
Rapport de durabilité 0 0% 1 100 % 0 0% 1
Rapport climatique et stratégie climatique 1 100 % 0 0% 0 0% 1
Affectation du résultat 41 98 % 1 2% 0 0% 42
Rapport de rémunération (consultatif) 13 41 % 19 59 % 0 0% 32
Montant rémunérations CA 24 62 % 15 38 % 0 0% 39
Montant rémunérations DG 28 45 % 34 55 % 0 0% 62
Décharge 37 90 % 4 10 % 0 0% 41
Elections du CA 288 85 % 51 15 % 0 0% 339
Elections comité de rémunération 107 82 % 24 18 % 0 0% 131
Election du réviseur 31 86 % 5 14 % 0 0% 36
Election représentant indépendant 36 100 % 0 0% 0 0% 36
Augmentation de capital 11 69 % 5 31% 0 0% 16
Réduction de capital 11 92 % 1 8% 0 0% 12
Structure du capital 1 100 % 0 0% 0 0% 1
Modifications statuts 84 67 % 40 32 % 1 1% 125
Fusions acquisitions et relocalisations 2 100 % 0 0% 0 0% 2
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2. Résume des positions de vote

Type d'assemblée générale

AGO

AGE

MIX

10

11

12

13

14

15

16

Assemblée générale ordinaire

Assemblée générale extraordinaire

Assemblée générale mixte
Société Date
ABB 23.03.2023
Adecco 12.04.2023
Alcon 05.05.2023
Baloise Holding 28.04.2023
Banque Cantonale du Valais  28.04.2023
Burkhalter Holding 16.05.2023
Cembra Money Bank 21.04.2023
Clariant 04.04.2023
Compagnie Financiéere 25.05.2023
Tradition
EFG International 21.04.2023
Georg Fischer 19.04.2023
Givaudan 23.03.2023
Helvetia 28.04.2023
Holcim 04.05.2023
Julius Bér 13.04.2023
Kuhne + Nagel 09.05.2023

Type
AGO
AGO
AGO
AGO
AGO
AGO
AGO

AGO

AGO

AGO

AGO
AGO
AGO
AGO
AGO

AGO

L &£ & & & & « <« Rapportannuel

<

AU N NI R NN

Rapport de durabilité

Rapport climatique et stratégie climatique

L & & & & & & & Affectation du résultat

<
X
X

AU N NI R NI N
X X X < <«

< X X X Rapportde rémunération (consultatif)

A\
A\

X

& & X <« Montant rémunérations CA

X

X S 888 s

Vote

v Pour

O Partiellement pour
X contre

%‘) Abstention

s 5
= °
© 5
K9]
3 s §
(%) = £
c o =
S o 5 &
s @ 9 5
e 3% ¢
6 ,353°¢
- O c c < c
8 ® & o o ©
S5 588 8
S 0 W W W o w
XvOvvyv
XvOvvyvy
XvOvvv
VIRVIRV N NV v
v v v
vvOOXv
VIRVIRV N NV v
XXOvvv
XXOXvv
XvOOvyv
VvV
OvOvvyv
VIRVIRV N NV v
Xvvvevev
OvvvXv
XvOXvv

< Augmentation de capital

X <

Réduction de capital

Structure du capital

® Modifications statuts

& < X X S S

Xeesossos o

Fusions acquisitions et relocalisations

ecthos

Résolutions d'actionnaires liées au climat

Résolutions d'actionnaires non liées au climat

Autres thémes

Point(s) refusé(s)
2/5417.2/81
1.2/4.1/4.2/5.1.6
41/43/55

4.2

9

52/53/6.2/8/9.1/10.1

12/2/141/1441452]
5.1.10/5.1.2/5.15/5.1.8/
6.2

3/4/5/6/7/8/19.1/9.2/
9.3/9.4/95/10/11.1/11
/12

2/6.1/6.2/6.3/6.4/7.1.1
7.1.7/81/11.1/11.4/11.¢

4.3
52/53/6.1.6/6.2/7.2.2
6.3

1.2/43/6.2
1.2/422/6/9.4

41b/41d/41f/44al
44b/44c/5/16/71/7.2
7.3
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17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

Société
Logitech

Medacta Group

mobilezone
Nestlé
Novartis
Novartis

OC Oerlikon Corporation

Partners Group

Richemont

SGS

SoftwareOne Holding
Sonova

Stadler Rail
Straumann

Swatch Group

Swiss Re
Swisscom

UBS

Valiant

VZ Holding

Zurich Insurance Group

Date

13.09.2023

27.04.2023

05.04.2023

20.04.2023

07.03.2023

15.09.2023

21.03.2023

24.05.2023

06.09.2023

28.03.2023

04.05.2023

12.06.2023

12.05.2023

05.04.2023

10.05.2023

12.04.2023

28.03.2023

05.04.2023

17.05.2023

12.04.2023

06.04.2023

Type
AGO

AGO

AGO
AGO
AGO
AGE

AGO

AGO

AGO

AGO
AGO
AGO
AGO
AGO

AGO

AGO
AGO

AGO

AGO

AGO

AGO

& <& Rapportannuel

AR

AU NN NI N NHER N <

AN

Rapport de durabilité

Rapport climatique et stratégie climatique

& & Affectation du résultat

<
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X X X X  ® Rapport de rémunération (consultatif)

AU NN NI R NI N <

<

<
X <«
X <& X
X 4 ®

X

X
X
e

4O X <«
& X S S <«

<
<
A\

® < Montant rémunérations CA

<

<
X X X ® X Montant rémunérations DG

X
X
{
e
e
X

<
<

X

&8 < X X <
DI NI N N N

& < Décharge

{
A &a ® <& Elections du CA

X

<
<
<

<

<

<
X < <

e

e

&8 8 & < W

® < Elections comité de rémunération

<
<

<
<

SRR NI NN

& & Election du réviseur

DS N N N NN

A

5
o
5
&
T
£ 8
= & _
g § Z
5 & &
3 ¢ 8
s 2 o©
O T c
c c© 8
o 2 35
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v
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v
v
v
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v
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v
v
v Vv
v
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v
v
v X

Structure du capital

® @™ \Modifications statuts

® X

@

e o8

e & &8 e

Fusions acquisitions et relocalisations

ecthos

Résolutions d'actionnaires liées au climat

Résolutions d'actionnaires non liées au climat

Autres thémes

Point(s) refusé(s)
4/12/6.B

1.2/4.2/6.1/10.2/10.4/
9.1.b/9.2.b

5.1/5.3/6.1e
12/2/141.2/52/17.117.2

6.3/7.2/7.3

11/1.2/3/9/10/11/12
51.1/5.2/6.2

42/5/6.1/6.2/6.3/6.4/
65/7.1.1

515/5.2/54/55/5.6/5.
/6.1/6.2/6.3/6.4/71/9.1
9.2/9.3/10.3/10.4

6.4/6.6

9.2/10.3/10.4
1.2/51.1/6.2/8.2/85
4.2147/64/11.4
4/52/6.2/7.1/10.3

2/41.2/43/44/51/5.2
54/55/56/5.7/6.1/6.2
6.4/65/6.6/8

6.1/6.2/7.2
9.3

2/3/5.2/91/9.2/9.3/
10.2/12

5.2

411/41.2/432/433]/
7.2

1.2/419/425/52/6.1/
6.3/6.4

5| eethos



3. Analyses par sociéeté

ABB

Assemblée générale ordinaire du 23.03.2023

N° Ordre du jour

1 Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

2 Vote consultatif sur le rapport de rémunération

3 Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

4 Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

5.1 Modification des statuts: actions et structure du capital

5.2 Modification des statuts: restrictions d'enregistrement

53 Modification des statuts: assemblée générale

5.4 Modification des statuts: assemblée générale virtuelle

5.5 Modification des statuts: conseil d'administration et rémunération

6 Création d'une marge de fluctuation du capital

7.1 Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil

d'administration

7.2 Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction
générale

8 Elections au conseil d'administration

8.1 Réélection de M. Gunnar Brock

8.2 Réélection de M. David E. Constable

8.3 Réélection de M. Frederico F. Curado

8.4 Réélection de M. Lars Forberg

8.5 Election de Mme Denise Johnson

8.6 Réélection de Mme Jennifer Xin-Zhe Li

8.7 Réélection de Mme Geraldine Matchett

8.8 Réélection de M. David Meline

8.9 Réélection de M. Jacob Wallenberg

8.10 Réélection de M. Peter R. Voser en tant que membre et président du
conseil d'administration

9 Elections au comité de rémunération

9.1 Réélection de M. David E. Constable au comité de rémunération

9.2 Réélection de M. Frederico F. Curado au comité de rémunération

9.3 Réélection de Mme Jennifer Xin-Zhe Li au comité de rémunération

10 Réélection de Zehnder Bolliger & Partner en tant que représentant
indépendant

11 Réélection de KPMG en tant qu'organe de révision

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

CONTRE

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
CONTRE
POUR
POUR

POUR

CONTRE

CONTRE
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

Résultat

v 99 %

v 91 %

v 2%

v 9%
v 99 %
v 9%
v 9%
v 7T%
v 98%
v 9T%

v 98 %

v 94 %

v 95 %
v 96 %
v 99 %
v 9T %
v 96 %
v 9T%
v 99 %
v 99 %
v 96 %

v 91 %

v 96 %
v 97T%
v 97 %

v 98 %

v 99 %

6| eethos



Adecco

Assemblée générale ordinaire du 12.04.2023

N°

11

1.2

2.1

2.2

4.1

4.2

51

522

5.2.3

53

5.4

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération
Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Distribution d'un dividende provenant des bénéfices accumulés

Distribution d'un dividende provenant des réserves issues d'apports de

capital

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction

générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction

générale
Elections au conseil d'administration

Réélection de M. Jean-Christophe Deslarzes en tant que membre et
président du conseil d'administration

Réélection de Mme Rachel Duan

Réélection de Mme Ariane Gorin

Réélection de Dr. Rainer Alexander Gut

Réélection de Dr. Didier Lamouche

Réélection de M. David Prince

Réélection de Mme Kathleen P. Taylor

Réélection de Mme Regula Wallimann

Election de Mme Sandy Venugopal

Elections au comité de rémunération

Réélection de Mme Rachel Duan au comité de rémunération
Réélection de Dr. Didier Lamouche au comité de rémunération
Réélection de Mme Kathleen P. Taylor au comité de rémunération

Réélection de Anwaltskanzlei Keller en tant que représentant
indépendant

Réélection de Ernst & Young en tant qu‘organe de révision

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

CONTRE [ ]

POUR

POUR

POUR

CONTRE [ ]

CONTRE [ ]

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE [

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Résultat

100 %

v 57%

v 100 %

100 %
v 99 %
v 91%

v 90 %

v 93 %

v 79%
v 99 %
v 1%
v 65%
v 64%
v 98%
v 99 %

v 99 %

v 1%
v 54%
v 69%

v 98 %

v 92%

7| e€ethos



Alcon

Assemblée générale ordinaire du 05.05.2023

N°

4.1

4.2

4.3

5.1

5.2

5.3

5.4

55

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

6.1

6.2

6.3

6.4

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende
Vote consultatif sur le rapport de rémunération

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction
générale

Elections au conseil d'administration

Réélection de M. Michael Ball en tant que membre et président du
conseil d'administration

Réélection de Mme Lynn Bleil

Réélection de Dr. Raquel C. Bono

Réélection de Dr. Arthur Cummings

Réélection de M. David J. Endicott

Réélection de M. Thomas H. Glanzmann

Réélection de Dr. Keith Grossman

Réélection de M. Scott Maw

Réélection de Mme Karen May

Réélection de Mme Ines Pdschel

Réélection deion of Dr. Dieter Spalti

Elections au comité de rémunération

Réélection de M. Thomas H. Glanzmann au comité de rémunération
Réélection de M. Scott Maw au comité de rémunération

Réélection de Mme Karen May au comité de rémunération
Réélection de Mme Ines Pdschel au comité de rémunération
Réélection de Hartmann Dreyer en tant que représentant indépendant
Réélection de PricewaterhouseCoopers en tant qu'organe de révision
Création d'une marge de fluctuation du capital

Création d'un capital conditionnel pour la conversion d'obligations
convertibles

Modification des statuts: capital-actions
Modification des statuts: droits des actionnaires
Modification des statuts: conseil d'administration

Modification des statuts: rémunération et mandats

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR

POUR
CONTRE

POUR

CONTRE

POUR

POUR
POUR
POUR
CONTRE
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR

POUR

Résultat

100 %
v 98 %

v 100 %
v 84 %

v 97T %

v 91 %

v 96 %

v 9%
+ 100 %
v 99 %
v 93%
v 98%
v 80 %
v 9%
+ 100 %
v 98 %

100 %

v 9T%
v 98 %
v 96 %
v 9T %
v 99 %
+ 100 %
v 9T %

v 99 %

v 100 %
+ 100 %
+ 100 %

v 99 %
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Baloise Holding

Assemblée générale ordinaire du 28.04.2023

N°

11

1.2

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

5.1

5.1.1

5.1.10

5.2

521

522

523

5.3

5.4

6.1

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende
Modifications des statuts

Modification des statuts : Nom de I'entreprise
Création d'une marge de fluctuation du capital
Modification des statuts : Assemblée générale
Modification des statuts : Conseil d'administration
Modification des statuts : RéEmunération

Elections au conseil d'administration

Réélection de Dr. iur. Thomas von Planta en tant que membre et
président du conseil d'administration

Réélection de M. Christoph Méader

Réélection de Dr. Maya Bundt

Réélection de Mme Claudia Dill

Réélection de M. Christoph B. Gloor

Réélection de M. Hugo Lasat

Réélection de Dr. oec. Karin Lenzlinger Diedenhofen
Réélection de Dr. iur. Markus R. Neuhaus

Réélection de Prof. Dr. rer. pol. Hans-J6rg Schmidt-Trenz
Réélection de Prof. Dr. iur. Marie-Noélle Venturi-Zen-Ruffinen
Elections au comité de rémunération

Réélection de M. Christoph B. Gloor au comité de rémunération

Réélection de Dr. oec. Karin Lenzlinger Diedenhofen au comité de
rémunération

Réélection de M. Christoph Mader au comité de rémunération

Réélection de Prof. Dr. rer. pol. Hans-J6rg Schmidt-Trenz au comité de
rémunération

Réélection de Dr. iur. Christophe Sarasin en tant que représentant
indépendant

Réélection de Ernst & Young en tant qu'organe de révision

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe de la direction
générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération variable totale de la
direction générale

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR
CONTRE
POUR
POUR

POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Résultat

100 %

v 86 %

v 100 %

v 100 %

+ 100 %
v 84%
v 96 %
+ 100 %

v 99 %

v 91%

v 95 %
Vv 100 %
v 100 %
v 95 %
v 9%
v 99 %
v 9%
v 9%

v 96 %

v 94 %

v 99 %

v 92%

v 99 %
v 100 %

v 98 %

v 9T %
v 98 %

v 9T %
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Bangue Cantonale du Valais

Assemblée générale ordinaire du 28.04.2023

N° Ordre du jour

1 Bienvenue

2 Allocution présidentielle

3 Nomination des scrutateurs

4 Rapport de la direction générale et rapport du réviseur

5 Approbation du rapport annuel et des comptes annuels

6 Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

7 Décharge aux membres du conseil d'administration

8 Réélection de Deloitte en tant qu'organe de révision

9 Modification des statuts : révision du Code des Obligations

10 Réélection de ECSA Fiduciaire SA en tant que représentant
indépendant

Conseil d'admin.

SANS VOTE

SANS VOTE

SANS VOTE

SANS VOTE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

SANS VOTE

SANS VOTE

SANS VOTE

SANS VOTE

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

ecthos

Notre position
SANS VOTE
SANS VOTE
SANS VOTE
SANS VOTE

POUR
POUR
POUR
POUR
CONTRE

POUR

Résultat

v 99 %
v 9%
v 9%
v 98 %
v 94 %

v 99 %
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Burkhalter Holding

Assemblée générale ordinaire du 16.05.2023

N°

2.1

2.2

2.3

2.4

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

4.1

4.2

51

5.2

5.3

5.4

55

5.6

6.1

6.2

6.3

9.1

9.2

Ordre du jour

Informations organisationnelles

Approbation du rapport annuel, des comptes annuels, des comptes
consolidés et du rapport de révision

Approbation du rapport annuel

Approbation des comptes annuels

Approbation des comptes consolidés

Prise de connaissance des rapports de révision
Décharge aux membres du conseil d'administration
Décharge de M. Gaudenz F. Domenig

Décharge de M. Marco Syfrig

Décharge de M. Willy Hiippi

Décharge de Mme Michéle Novak-Moser
Décharge de Mme Nina Remmers

Décharge de M. Diego Briiesch

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Distribution de dividendes issu d’autres réserves constituées a partir
des apports de capitaux

Distribution de dividendes issu des réserves légales constituées a
partir des apports de capitaux

Elections au conseil d'administration

Réélection de M. Gaudenz F. Domenig en tant que membre et
président du conseil d'administration

Réélection de M. Marco Syfrig

Réélection de M. Willy Huppi

Réélection de Mme Michéle Novak-Moser

Réélection de Mme Nina Remmers

Réélection de M. Diego Briiesch

Elections au comité de rémunération

Réélection de M. Gaudenz F. Domenig au comité de rémunération
Réélection de M. Willy Hippi au comité de rémunération

Réélection de Mme Michéle Novak-Moser au comité de rémunération

Réélection de M. Dieter R. Brunner en tant que représentant
indépendant

Réélection de KPMG en tant qu'organe de révision

Votes contraignants sur la rémunération du conseil d'administration et
de la direction générale

Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération fixe de la direction
générale

Conseil d'admin.

SANS VOTE

POUR

POUR

POUR

SANS VOTE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

SANS VOTE

POUR

POUR

POUR

SANS VOTE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

ecthos

Notre position

SANS VOTE

POUR

POUR

POUR

SANS VOTE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

Résultat

v 100 %
v/ 100 %

100 %

+ 100 %
v 100 %
v 100 %
v 98%
+ 100 %

v 99 %

v 99 %

100 %

v 91 %

v 84%
v 90 %
v 96 %
v 95%

v 81%

v 87%
v 82%
v 93%

+/ 100 %

v 2%

v 85%

v 98 %
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N°

9.3

Ordre du jour

Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération variable a court
terme de la direction générale

Modification des statuts

Création d'une marge de fluctuation du capital

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

CONTRE

POUR

ecthos

Notre position

POUR

CONTRE

POUR

Résultat

v 86 %

v 81%

v 98 %
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Cembra Money Bank

Assemblée générale ordinaire du 21.04.2023

N°

5.3

5.4

54.1

5.4.2

5.4.3

55

5.6

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

7.1

7.2

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération
Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Elections au conseil d'administration
Réélection de Dr. Jorg Behrens

Réélection de M. Marc Berg

Réélection de M. Thomas Buess

Réélection de M. Alexander Finn

Réélection de Mme Susanne Kldss-Braekler
Réélection de Dr. Monica Mé&chler

Election de Dr. Franco Morra

Election de Dr. Franco Morra en tant que président du conseil
d'administration

Elections au comité de nomination et rémunération

Réélection de Mme Susanne Kldss-Braekler au comité de nomination
et rémunération

Réélection de M. Marc Berg au comité de nomination et rémunération

Réélection de M. Thomas Buess au comité de nomination et
rémunération

Réélection de Anwaltskanzlei Keller en tant que représentant
indépendant

Réélection de KPMG en tant qu'organe de révision
Modification des statuts
Modification des statuts : Objet de la société

Modification des statuts : Création d'une marge de fluctuation du
capital

Modification des statuts : Assemblée générale
Modification des statuts : Restrictions de transfert

Modification des statuts : Durée maximale du mandat et gouvernance
d'entreprise

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction
générale

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR
POUR

POUR

POUR

POUR

Résultat

100 %

v 86 %
v 100 %

v 100 %

+ 100 %
v 98 %
v 98 %
v 9%
v 92%
v 99 %
v 99 %

100 %

v 8%

v 92%

v 92%
v 9T %

v 98 %

v 99 %

v 9T %

v 98 %
v 99 %

v 100 %
v 96 %

v 96 %
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Clariant

Assemblée générale ordinaire du 04.04.2023

N°

11

1.2

3.1

3.2

4.1

4.2

4.3

5.1.10

5.1.11

5.2

5.4

55

6.1

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende
Distribution par réduction de valeur nominale
Modifications des statuts

Modification des statuts : Droits des actionnaires et assemblée
générale

Modification des statuts : Conseil d'administration
Modification des statuts : Mandats externes
Modification des statuts : Rémunération
Modification des statuts : Changements éditoriaux

Proposition du conseil d'administration non inscrite a I'ordre du jour :
modification supplémentaire des statuts

Elections au conseil d'administration
Réélection de M. Ahmed Mohamed Al Umar
Réélection de Dr. chem. Giinter von Au
Réélection de M. Roberto Gualdoni
Réélection de M. Thilo Mannhardt
Réélection de M. Geoffery Merszei
Réélection de Dr. iur. Eveline Saupper
Réélection de Mme Naveena Shastri
Réélection de M. Peter Steiner

Réélection de Dr. Claudia Stissmuth Dyckerhoff
Réélection de Mme Susanne Wamsler
Réélection de M. Konstantin Winterstein

Réélection de Dr. chem. Giinter von Au en tant que président du
conseil d'administration

Elections au comité de rémunération
Réélection de Dr. iur. Eveline Saupper au comité de rémunération
Réélection de Mme Naveena Shastri au comité de rémunération

Réélection de Dr. Claudia Stissmuth Dyckerhoff au comité de
rémunération

Réélection de M. Konstantin Winterstein au comité de rémunération

Réélection de Dr. Balthasar Settelen en tant que représentant
indépendant

Réélection de KPMG en tant qu'organe de révision

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

POUR
POUR
CONTRE
POUR

CONTRE

POUR
CONTRE
POUR
POUR
CONTRE
POUR
POUR
CONTRE
POUR
CONTRE
POUR

CONTRE

POUR
POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Résultat

v 95 %

v 89 %

v 91 %

v 95%

v 95%

v 74%

v 95 %
v 95%
v 91%
v 95 %

v 66 %

v 93%
v 90 %
v 94 %
v 95 %
v 2%
v 94 %
v 9%
v 84%
v 94 %
v 90 %
v 93%

v 90 %

v 93%
v 2%

v 93 %

v 92%

v 95%

v 95%

v 92%
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e cthos

N° Ordre du jour Conseil d'admin. Ethos Notre position Résultat
6.2 Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction POUR CONTRE ([ ] CONTRE v 89%
générale
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Compagnie Financiéere Tradition

Assemblée générale ordinaire du 25.05.2023

N°

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

10

13

14

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Augmentation du capital conditionnel pour les employés
Vote consultatif sur le rapport de rémunération

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration pour 2024

Augmentation de la rémunération totale de la direction générale pour
2022 et 2023

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction
générale pour 2024

Elections au conseil d'administration
Réélection de M. Patrick Combes

Election de M. Christian Baillet

Réélection de M. Alain Blanc-Brude
Réélection de M. Jean-Marie Descarpentries
Réélection de M. Christian Goecking
Réélection de M. Marco llly

Réélection de M. Robert Pennone
Réélection de M. Eric Solvet

Réélection de M. Patrick Combes en tant que président du conseil
d'administration

Elections au comité de rémunération
Réélection de M. Robert Pennone au comité de rémunération
Réélection de M. Christian Goecking au comité de rémunération

Réélection de M. Robert Pennone en tant que président du comité de
rémunération

Réélection de KPMG en tant qu'organe de révision

Election de Dr. Christophe Wilhelm en tant que représentant
indépendant

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

POUR

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE
CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE
CONTRE
CONTRE
CONTRE
CONTRE
POUR
CONTRE
CONTRE

CONTRE

CONTRE
CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

Résultat

v

SR YRAYE YR YN SRR

<
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EFG International

Assemblée générale ordinaire du 21.04.2023

N°

4.1

4.2

6.1

6.2

6.3

6.4

7.1.10

7.1.11

7.1.12

7.2

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération

Réduction du capital par annulation d'actions

Emploi du bénéfice

Dividende prélevé sur les réserves provenant d'apports de capital

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe de la direction
générale

Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération variable totale de la
direction générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération variable a long terme
de la direction générale

Elections au conseil d'administration
Réélection de M. Emmanuel L. Bussetil
Réélection de M. Alexander Classen
Réélection de M. Boris F. J. Collardi
Réélection de M. Roberto Isolani
Réélection de Dr. John Spiro Latsis
Réélection de M. Carlo M. Lombardini
Réélection de Dr. Périclés-Paul Petalas
Réélection de M. Stuart M. Robertson
Réélection de Dr. Bernd-Albrecht von Maltzan
Réélection de Mme Amy Yok Tak Yip
Election de Mme Maria Leistner
Election de M. Philip Lofts

Réélection de M. Alexander Classen en tant que président du conseil
d'administration

Elections au comité de nomination et rémunération

Réélection de M. Emmanuel L. Bussetil au comité de nomination et
rémunération

Réélection de Dr. Bernd-Albrecht von Maltzan au comité de nomination
et rémunération

Election de M. Alexander Classen au comité de nomination et
rémunération

Election de M. Boris F. J. Collardi au comité de nomination et
rémunération

Election de M. Roberto Isolani au comité de nomination et
rémunération

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

CONTRE [ ]

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE [ ]

CONTRE [ ]

CONTRE [ ]

CONTRE [ ]

CONTRE [ ]

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE [ J

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE [ ]

POUR

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

Résultat

100 %

v 90 %
v 100 %
v/ 100 %
v/ 100 %

v 100 %
v 9T %
v 92%
v 91%

v 90 %

v 9T %
+ 100 %
v 9%
v 99 %
+ 100 %
+ 100 %
v 9T %
+ 100 %
v 9T%
+ 100 %
+ 100 %
+ 100 %

v 100 %

v 93%
v 93%
' 100 %
v 93%

v 94 %
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N°

10

11

11.1

115

11.6

Ordre du jour

Réélection de ADROIT Attorneys en tant que représentant
indépendant

Réélection de PricewaterhouseCoopers en tant qu'organe de révision
Modification des statuts

Création d'une marge de fluctuation du capital

Modification des statuts: Capital conditionnel

Modification des statuts: Restrictions sur les transferts d'actions
Modification des statuts: Droits des actionnaires et assemblée générale
Modification des statuts: Conseil d'administration

Modification des statuts: Rémunération

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

ecthos

Notre position

POUR

POUR

CONTRE
POUR
POUR

CONTRE
POUR

CONTRE

Résultat

100 %

v 99 %

v 84%
+ 100 %
v 100 %
v 93%
+ 100 %

v 98 %
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Georg Fischer

Assemblée générale ordinaire du 19.04.2023

N°

11

1.2

4.1

4.2

4.3

51

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

6.1

10

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération
Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Modification des statuts (articles groupés)
Création d'une marge de fluctuation du capital
Modification des statuts: assemblée générale virtuelle
Elections au conseil d'administration
Réélection de Dr. Hubert Achermann
Réélection de Dr. Peter Hackel

Réélection de M. Roger Michaelis

Réélection de Dr. Eveline Saupper
Réélection de Mme Ayano Senaha
Réélection de M. Yves Serra

Election de Mme Monica de Virgiliis

Election de Mme Michelle Wen

Réélection de M. Yves Serra en tant que président du conseil
d'administration

Elections au comité de rémunération

Réélection de M. Roger Michaelis au comité de rémunération
Réélection de Dr. Eveline Saupper au comité de rémunération
Election de Mme Michelle Wen au comité de rémunération

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction
générale

Réélection de PricewaterhouseCoopers en tant qu'organe de révision

Réélection de weber, schaub & partner AG en tant que représentant
indépendant

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR
POUR

POUR

POUR
POUR

CONTRE

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Résultat

100 %

v 85%
v 100 %

v 100 %

v 92%
v 96 %

v 1%

v 9%
v 100 %
v 99 %
+ 100 %
+ 100 %
v 9T %
v 81%
v 99 %

v 97 %

v 9%
v 98%
v 99 %

v 9T %
v 96 %

v 98 %

100 %
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Givaudan

Assemblée générale ordinaire du 23.03.2023

N°

5.1

5.2

5.3

5.4

6.2

6.3

6.3.1

6.4

6.5

7.1

7.2.1

7.2.2

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération
Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Modification des statuts

Modification des statuts: Capital-actions

Modification des statuts: Assemblée générale

Modification des statuts: Conseil d'administration et rémunération
Modification des statuts: Marge de fluctuation

Elections au conseil d'administration

Réélection de M. Victor W. Balli

Réélection de Mme Ingrid Deltenre

Réélection de Dr. Olivier A. Filliol

Réélection de Mme Sophie Gasperment

Réélection de M. Calvin Grieder en tant que membre du conseil
d'administration and as chairman

Réélection de M. Tom Knutzen

Election de M. Roberto Guidetti

Elections au comité de rémunération

Réélection de Mme Ingrid Deltenre au comité de rémunération
Réélection de M. Victor W. Balli au comité de rémunération

Election de Dr. Olivier A. Filliol au comité de rémunération
Réélection de M. Manuel Isler en tant que représentant indépendant
Election de KPMG en tant qu'organe de révision

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération variable a court
terme de la direction générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe et variable a long
terme de la direction générale

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

ecthos

Notre position

POUR

POUR
POUR

POUR

POUR
CONTRE
CONTRE

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

CONTRE

Résultat

100 %

v 95 %
v 100 %

v 99 %

v 100 %
v 87%
v 95 %

v 9T %

v 95%
v 98%
+ 100 %
v 98 %

v 92%

v 67%

v 79%

v 95 %
v 95 %
v 99 %
v 98%
Vv 100 %

v 99 %
v 96 %

v 94 %
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Helvetia

Assemblée générale ordinaire du 28.04.2023

N°

11

1.2

51

5.2

53

6.1

6.2

6.3

6.4

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende
Elections au conseil d'administration

Réélection de Dr. Thomas Schmuckli en tant que membre du conseil
d'administration and as chairman

Réélection de Dr. Hans Kiinzle

Election de Dr. René Cotting

Réélection de M. Beat Fellmann

Réélection de Dr. Ivo Furrer

Réélection de M. Luigi Lubelli

Réélection de Dr. Gabriela Payer

Réélection de Dr. Andreas von Planta

Réélection de Mme Regula Wallimann

Election de Dr. Yvonne Wicki Macus

Elections au comité de nomination et rémunération
Election de Dr. Hans Kiinzle au comité de nomination et rémunération

Réélection de Dr. Gabriela Payer au comité de nomination et
rémunération

Réélection de Dr. Andreas von Planta au comité de nomination et
rémunération

Réélection de Mme Regula Wallimann au comité de nomination et
rémunération

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe de la direction
générale

Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération variable totale de la
direction générale

Modification des statuts
Modification des statuts: Actions, capital-actions et registre des actions

Modification des statuts: Attributions, convocation, représentation et
décisions de
I'’Assemblée générale et adaptations rédactionnelles

Modification des statuts: Assemblée générale virtuelle

Modification des statuts: Mandats, rémunérations et contrats avec les
membres du
conseil d’administration et de la direction générale

Réélection de Advokatur & Notariat Bachmann en tant que
représentant indépendant

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

Résultat

100 %

v 91 %

v 100 %

v 100 %

v 99 %

v IT%
v 9%
v 99 %
v 99 %
v 9%
v 9T%
v IT%
v 9T%

v 100 %

v 9T %

v 9T %
v 96 %
v 9T%
v 98 %
v 96 %

v 94 %

v 99 %

v 99 %

v 91 %

v 98 %

v 99 %
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N° Ordre du jour Conseil d'admin. Ethos Notre position Résultat

8 Réélection de KPMG en tant qu‘organe de révision POUR POUR POUR v 99 %
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Holcim

Assemblée générale ordinaire du 04.05.2023

N°

11

1.2

3.1

3.2

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

51

5.2

521

522

6.1

6.2

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende
Emploi du bénéfice

Distribution d'un dividende provenant des réserves issues d'apports de
capital

Modification des statuts

Modification des statuts but social

Modification des statuts : actions et structure du capital
Modification des statuts : assemblée générale et auditeurs
Modification des statuts : registre des actions

Modification des statuts : conseil d'administration et rémunération
Elections au conseil d'administration

Réélection de M. Jan Jenisch en tant que membre et nouveau
président du conseil d'administration

Réélection de Prof. Dr. Philippe Block

Réélection de M. Kim Fausing

Réélection de Mme Leanne Geale

Réélection de Mme Naina Lal Kidwai

Réélection de Dr. llias Laber

Réélection de M. Jurg Oleas

Réélection de Mme Claudia Sender Ramirez

Réélection de Mme Hanne Birgitte Breinbjerg Sgrensen

Elections au comité de nomination et rémunération

Réélection de Dr. llias Laber au comité de nomination et rémunération
Réélection de M. Jirg Oleas au comité de nomination et rémunération

Réélection de Mme Claudia Sender Ramirez au comité de nomination
et rémunération

Réélection de Mme Hanne Birgitte Breinbjerg Sgrensen au comité de
nomination et rémunération

Réélection de Ernst & Young en tant qu'organe de révision

Réélection de Dr. Sabine Burkhalter Kaimakliotis en tant que
représentante indépendante

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction
générale

Réduction du capital par annulation d'actions

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

ecthos

Notre position

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

Résultat

v 99 %

v 88%

v 95%

v 100 %

100 %

v 9%
v 99 %
v 83%
v 9T%

v 98 %

v 9T %

v 9%
v 98 %
v 9%
v 96 %
v 98 %
v 9%
v IT%

v 94 %

v 95 %
v 96 %

v 94 %
v 91 %

v 99 %

100 %
v 9T %
v 92%

100 %
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N° Ordre du jour Conseil d'admin. Ethos Notre position Résultat

8 Vote consultatif sur le rapport climatique POUR POUR POUR v 96 %
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Julius Bar

Assemblée générale ordinaire du 13.04.2023

N°

11

1.2

4.1

421

4.2.2

4.2.3

5.4

541

5.4.2

543

5.4.4

9.1

9.2

9.3

9.4

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération
Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération variable a court
terme de la direction générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération variable a long terme

de la direction générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe de la direction
générale

Elections au conseil d'administration

Réélection de Dr. Romeo Lacher

Réélection de M. Gilbert Achermann

Réélection de M. Richard M. Campbell-Breeden
Réélection de M. David Nicol

Réélection de Mme Kathryn Shih

Réélection de M. Tomas Varela Muifia
Réélection de Mme Eunice Zehnder-Lai
Réélection de Mme Olga Zoutendijk

Election de M. Jirg Hunziker

Réélection de Dr. Romeo Lacher en tant que président du conseil
d'administration

Elections au comité de nomination et rémunération

Réélection de M. Gilbert Achermann au comité de nomination et
rémunération

Réélection de M. Richard M. Campbell-Breeden au comité de
nomination et rémunération

Réélection de Mme Kathryn Shih au comité de nomination et
rémunération

Réélection de Mme Eunice Zehnder-Lai au comité de nomination et
rémunération

Réélection de KPMG en tant qu'organe de révision

Réélection de M. Marc Nater en tant que représentant indépendant
Réduction du capital par annulation d'actions

Modification des statuts: actions et structure du capital

Modification des statuts: restrictions du transfert d'actions

Modification des statuts: assemblée générale, auditeurs et
communications

Modification des statuts: assemblée générale virtuelle

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

ecthos

Notre position

POUR

CONTRE
POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

CONTRE

Résultat

v 99 %

v 88%
v 100 %

v 98 %
v 99 %
v 9T %
v 91%

v 99 %

v 99 %
v 93%
v 93%
+ 100 %
v 9%
+ 100 %
v 9%
+ 100 %
+ 100 %

v 99 %

v 92%
v 90 %
v 9T %
v 9T %

v 94 %
+ 100 %
' 100 %
+ 100 %
+ 100 %

v 100 %

v 83%
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N° Ordre du jour Conseil d'admin. Ethos Notre position Résultat
9.5 Modification des statuts: conseil d'administration, rémunération et POUR POUR POUR v 99 %
mandats
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Kidhne + Nagel

Assemblée générale ordinaire du 09.05.2023

N° Ordre du jour Conseil d'admin. Ethos Notre position Résultat
1 Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des POUR POUR POUR v 100 %
comptes annuels
2 Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende POUR POUR POUR v 100 %
3 Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction POUR POUR POUR v 97 %
générale
4.1 Elections au conseil d'administration
4.1.a  Réélection de M. Dominik Birgy POUR POUR POUR v 100 %
4.1b Réélection de M. Karl Gernandt POUR CONTRE ® CONTRE v 83%
4.1.c Réélection de M. David Kamenetzky POUR POUR POUR v 100 %
4.1d Réélection de M. Klaus-Michael Kiihne POUR CONTRE [ ] CONTRE v 88%
4.1e Réélection de M. Tobias B. Staehelin POUR POUR POUR v 100 %
4.1.f Réélection de Mme Hauke Stars POUR CONTRE ® CONTRE v 89 %
4.19 Réélection de Dr. Martin Wittig POUR POUR POUR v 95 %
4.1.h Réélection de Dr. Jorg Wolle POUR POUR POUR v 94 %
4.2 Election de Dr. Vesna Nevistic POUR POUR POUR v 100 %
4.3 Réélection de Dr. J6rg Wolle en tant que président du conseil POUR POUR POUR v 94 %

d'administration

4.4 Elections au comité de rémunération

4.4.a  Réélection de M. Karl Gernandt au comité de rémunération POUR CONTRE ® CONTRE v 78%
44b Réélection de M. Klaus-Michael Kiihne au comité de rémunération POUR CONTRE ® CONTRE v 719%
4.4.c Réélection de Mme Hauke Stars au comité de rémunération POUR CONTRE ® CONTRE v 86 %
45 Réélection de M. Stefan Mangold en tant que représentant POUR POUR POUR v 99 %

indépendant

4.6 Réélection de Ernst & Young en tant qu'organe de révision POUR POUR POUR v 100 %
5 Modification des statuts : Assemblée générale virtuelle POUR CONTRE ® CONTRE v 93%
6 Vote consultatif sur le rapport de rémunération POUR CONTRE [ J CONTRE v 76 %
71 Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil POUR CONTRE ® CONTRE v 95%

d'administration

7.2 Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction POUR CONTRE [ CONTRE v 79%
générale
7.3 Vote contraignant rétrospectif sur un montant supplémentaire pour la POUR CONTRE [ CONTRE v 78%

rémunération totale de 2022 de la direction générale.
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Logitech

Assemblée générale ordinaire du 13.09.2023

N°

6.A

6.B

6.C

6.D

8.A

8.B

8.C

8.D

8.E

8.F

8.G

8.H

8.1

8.J

12.

13.

14.

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur la rémunération des membres des organes
dirigeants

Vote consultatif relatif a la fréquence des futurs votes consultatifs sur la
rémunération des membres des organes dirigeants

Vote consultatif sur le rapport de rémunération suisse
Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende
Modification des statuts

Modification des statuts : Droits des actionnaires et assemblée
générale

Modification des statuts : RéEmunération et mandats
Création d'une marge de fluctuation du capital
Modification des statuts : Modifications rédactionnelles

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Elections au conseil d'administration
Réélection de Prof. Dr. Patrick Aebischer
Réélection de Mme Wendy Becker
Réélection de Dr. Edouard Bugnion
Réélection de M. Guy Gecht

Réélection de Mme Marjorie Lao
Réélection de Mme Neela Montgomery
Réélection de Mme Deborah Thomas
Réélection de M. Christopher Jones
Réélection de M. Kwok Wang (Frankie) Ng
Réélection de M. Sascha Zahnd

Réélection de Mme Wendy Becker en tant que présidente du conseil
d'administration

Elections au comité de rémunération

Réélection de Mme Neela Montgomery au comité de rémunération
Réélection de M. Kwok Wang (Frankie) Ng au comité de rémunération
Election de Mme Deborah Thomas au comité de rémunération

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction
générale

Réélection de KPMG en tant qu'organe de révision

Réélection de Etude Regina Wenger & Sarah Keiser-Wiger en tant
que représentant indépendant

Conseil d'admin.

POUR

POUR

UN AN

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

CONTRE

UN AN

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR

UN AN

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE
POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

Résultat

100 %
v 84%
v 98 %

v 86 %

v 100 %

100 %

v 90 %
v 92%
v 100 %

v 99 %

v 96 %
v 9T %
+ 100 %
+ 100 %
v 9T %
+ 100 %
+ 100 %
v 99 %
v 99 %
v 9%

v 97T %

v 95 %
v 95 %
v 99 %

v 97T %
v 84 %

v 100 %

v 96 %
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Medacta Group

Assemblée générale ordinaire du 27.04.2023

N° Ordre du jour Conseil d'admin. Ethos Notre position Résultat

11 Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des POUR POUR POUR v 100 %
comptes annuels

1.2 Vote consultatif sur le rapport de rémunération POUR CONTRE ® CONTRE v 84%

2 Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

21 Distribution d'un dividende provenant des bénéfices accumulés POUR POUR POUR v 100 %

2.2 Distribution d'un dividende provenant des réserves issues d'apports de POUR POUR POUR v 100 %
capital

3 Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction POUR POUR POUR v 99 %
générale

4 Elections au conseil d'administration

4.1 Réélection de M. Alberto Siccardi POUR POUR POUR v 95%

4.2 Réélection de Mme Maria Luisa Siccardi Tonolli POUR CONTRE [ ] CONTRE v 92%

4.3 Réélection de M. Victor Waldemar Balli POUR POUR POUR v 99 %

4.4 Réélection de M. Riccardo Braglia POUR POUR POUR v 100 %

4.5 Réélection de Dr. Philippe A. Weber POUR POUR POUR v 97 %

5 Réélection de M. Alberto Siccardi en tant que président du conseil POUR POUR POUR v 93%

d'administration

6 Elections au comité de rémunération

6.1 Réélection de Dr. Philippe A. Weber au comité de rémunération POUR CONTRE ® CONTRE v 93%

6.2 Réélection de M. Riccardo Braglia au comité de rémunération POUR POUR POUR v 98 %

7 Réélection de Dr. Fulvio Pelli en tant que représentant indépendant POUR POUR POUR v 100 %

8 Réélection de Deloitte en tant qu'organe de révision POUR POUR POUR v 99 %

9.1.a  Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil POUR POUR POUR v 99 %
d'administration

9.1b Vote contraignant prospectif sur les honoraires de consulting du POUR CONTRE [ J CONTRE v 81%
conseil d'administration

9.2.a  Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe de la direction POUR POUR POUR v 100 %
générale

9.2.b Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération variable a court POUR CONTRE [ J CONTRE v 97 %
terme de la direction générale

9.2.c Vote contraignant prospectif sur la rémunération variable a long terme POUR POUR POUR v 100 %
de la direction générale

10.1 Modification des statuts: actions POUR POUR POUR v 100 %

10.2 Modification des statuts: droits des actionnaires et assemblées POUR CONTRE [ CONTRE v 85%
générale

10.3 Modification des statuts: conseil d'administration POUR POUR POUR v/ 100 %

10.4 Modification des statuts: mandats et rémunérations POUR CONTRE [ CONTRE v 98 %
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mobilezone

Assemblée générale ordinaire du 05.04.2023

N°

11

1.2

3.1

3.2

5.1

5.2

53

6.3

6.3a

6.3c

6.4

6.5

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Approbation des états financiers de mobilezone holding ag

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction

générale

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Approbation de la distribution d'un dividende des réserves d'apport

en capital
Réduction du capital par annulation d'actions
Vote consultatif sur le rapport de rémunération

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction

générale

Elections au conseil d'administration
Réélection de M. Olaf Swantee
Réélection de Mme Gabriela Theus
Réélection de M. Michael Haubrich
Réélection de Mme Lea Sonderegger
Election de M. Markus Bernhard

Réélection de M. Olaf Swantee en tant que président du conseil
d'administration

Elections au comité de rémunération

Réélection de M. Olaf Swantee au comité de rémunération
Réélection de M. Michael Haubrich au comité de rémunération
Election de Mme Lea Sonderegger au comité de rémunération

Réélection de Hodgskin Rechtsanwélte en tant que représentant
indépendant

Réélection de BDO en tant qu'organe de révision

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR
CONTRE

POUR

CONTRE

POUR
POUR
POUR
POUR
CONTRE

POUR

POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

Résultat

100 %

100 %

v 100 %

v 100 %

v 100 %

v 100 %
X 49 %

v 98 %

v 91 %

+ 100 %
+ 100 %
+ 100 %
+ 100 %
v 88%

100 %

v 94 %
v 94 %
v 94 %

v 98 %

v 100 %
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Nestlé

Assemblée générale ordinaire du 20.04.2023

N°

11

1.2

4.1.10

4.1.11

4.1.12

4.1.13

421

433

4.3.4

4.4

4.5

51

5.2

7.1

7.2

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende
Elections au conseil d'administration

Réélection de M. Paul Bulcke en tant que membre et président du
conseil d'administration

Réélection de Dr. Ulf Mark Schneider

Réélection du Comte Henri de La Croix de Castries
Réélection de Dr. Renato Fassbind

Réélection de M. Pablo Isla Alvarez de Tejera
Réélection de Prof. Dr. Patrick Aebischer
Réélection de Mme Kimberly Ross

Réélection de M. Dick Boer

Réélection de M. Dinesh Paliwal

Réélection de Mme Hanne de Mora

Réélection de Mme Lindiwe Majele Sibanda
Réélection de Mme Chris Leong

Réélection de M. Luca Maestri

Election de M. Rainer Blair

Election de Mme Marie-Gabrielle Ineichen-Fleisch
Elections au comité de rémunération

Réélection de M. Pablo Isla Alvarez de Tejera au comité de
rémunération

Réélection de Prof. Dr. Patrick Aebischer au comité de rémunération
Réélection de M. Dick Boer au comité de rémunération

Réélection de M. Dinesh C. Paliwal au comité de rémunération
Réélection de Ernst & Young en tant qu'organe de révision

Réélection de Hartmann Dreyer en tant que représentant indépendant

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction
générale

Réduction du capital par annulation d'actions
Modification des statuts
Modification des statuts : assemblée générale

Modification des statuts : autres modifications

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

CONTRE

ecthos

Notre position

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

CONTRE

Résultat

100 %

v 82%

v 95%

v 100 %

v 91%

v 89%
v 91%
v 99 %
v 99 %
v 9%
v 99 %
v 9%
v 93%
v 99 %
v 9%
v 99 %
v 99 %
v 9%

v 99 %

v 94 %

v 9T %
v IT%
v 84%
v 99 %
+ 100 %

v 9T %
v 91%

100 %

v 89 %

v 96 %
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Novartis
Assemblée générale extraordinaire du 15.09.2023

N° Ordre du jour

1 Distribution extraordinaire par le biais d’un dividende en nature afin de
réaliser le spin-off de Sandoz Group AG

2 Réduction du capital actions en relation avec le spin-off de Sandoz
Group AG

Conseil d'admin.

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR

Résultat

100 %

100 %
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Novartis

Assemblée générale ordinaire du 07.03.2023

N°

6.1

6.2

6.3

7.1

7.2

7.3

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

9.1

9.2

9.3

9.4

10

11

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Réduction du capital par annulation d'actions

Approbation d'un programme de rachat d'actions

Modification des statuts : Assemblée générale virtuelle

Modification des statuts relatifs a certains articles (articles regroupés)
Modification des statuts relatifs a d'autres articles (articles regroupés)

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction
générale

Vote consultatif sur le rapport de rémunération
Elections au conseil d'administration

Réélection de Dr. Jorg Reinhardt en tant que membre et président du
conseil d'administration

Réélection de Dr. Nancy C. Andrews

Réélection de M. Ton Buichner

Réélection de M. Patrice Bula

Réélection de Mme Elizabeth Doherty

Réélection de Mme Bridgette P. Heller

Réélection de M. Daniel Hochstrasser

Réélection de M. Frans van Houten

Réélection de Dr. Simon Moroney

Réélection de Mme Ana de Pro Gonzalo

Réélection de Prof. Dr. Charles L. Sawyers

Réélection de M. William T. Winters

Election de M. John D. Young

Elections au comité de rémunération

Réélection de M. Patrice Bula au comité de rémunération
Réélection de Mme Bridgette P. Heller au comité de rémunération
Réélection de Dr. Simon Moroney au comité de rémunération
Réélection de M. William T. Winters au comité de rémunération
Réélection de KPMG en tant qu'organe de révision

Réélection de M. Peter Andreas Zahn en tant que représentant
indépendant

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR

POUR
POUR
POUR

@® ABSTENTION
POUR

® CONTRE

POUR

® CONTRE

® CONTRE

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

Résultat

v 99 %
v 9T %

+ 100 %
v 99 %
v 98 %
v 85%
v 98 %
v 94 %

v 9T %
v 91%

v 81%

v 95%

v 99 %
v 90 %
v 93%
v 9T %
v IT%
v 9T%
v 99 %
v 99 %
v 9%
v 98 %
v 9T %

v 99 %

v 2%
v 95 %
v 9T%
v 95%
v 9%

v 99 %
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ecthos

OC Oerlikon Corporation

Assemblée générale ordinaire du 21.03.2023

N° Ordre du jour Conseil d'admin. Ethos Notre position Résultat
11 Modification des statuts: structure du capital POUR CONTRE ® CONTRE v 97 %
1.2 Modification des statuts: droits des actionnaires, assemblée générale POUR CONTRE [ J CONTRE v 77T%

des actionnaires, convocations

1.3 Modification des statuts: conseil d'administration POUR POUR POUR v 99 %
1.4 Modification des statuts: rémunération et mandats externes POUR POUR POUR v 99 %
2 Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des POUR POUR POUR v 100 %

comptes annuels

3 Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende POUR CONTRE ® CONTRE v 97T %

4 Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction POUR POUR POUR v 98 %
générale

5 Elections au conseil d'administration

51.1 Réélection de Prof. Dr. Michael Siiss en tant que président du conseil POUR CONTRE [ CONTRE v 83%

d'administration

51.2 Réélection de M. Paul Adams POUR POUR POUR v 95%

513 Réélection de M. Jurg Fedier POUR POUR POUR v 96 %

5.1.4 Réélection de Mme Irina Matveeva POUR POUR POUR v 96 %

5.15 Réélection de M. Alexey V. Moskov POUR POUR POUR v 90 %

5.1.6 Réélection de M. Gerhard Pegam POUR POUR POUR v 88%

5.1.7 Réélection de M. Zhenguo Yao POUR POUR POUR v 98 %

52 Election de Mme Inka Koljonen POUR CONTRE [ CONTRE v 96 %

6.1 Elections au comité de nomination et rémunération

6.1.1 Réélection de M. Paul Adams au comité de nomination et POUR POUR POUR v 93%
rémunération

6.1.2 Réélection de M. Alexey V. Moskov au comité de nomination et POUR POUR POUR v 89%
rémunération

6.1.3 Réélection de M. Gerhard Pegam au comité de nomination et POUR POUR POUR v 84%
rémunération

6.1.4 Réélection de M. Zhenguo Yao au comité de nomination et POUR POUR POUR v 97T %

rémunération

6.2 Election de Mme Inka Koljonen au comité de nomination et POUR CONTRE ® CONTRE v 96 %
rémunération

7 Réélection de PricewaterhouseCoopers en tant qu'organe de révision POUR POUR POUR v 100 %

8 Réélection de Proxy Voting Services GmbH en tant que représentant POUR POUR POUR v 100 %
indépendant

9 Vote consultatif sur le rapport de rémunération POUR CONTRE ® CONTRE v 2%

10 Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil POUR CONTRE [ CONTRE v 95 %

d'administration

11 Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe de la direction POUR CONTRE [ CONTRE v 95%
générale
12 Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération variable totale de la POUR CONTRE [ ] CONTRE v 93%

direction générale
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Partners Group

Assemblée générale ordinaire du 24.05.2023

N°

4.1

4.2

4.3

4.4

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

7.1

7.2

7.2.1

7.2.2

7.2.3

7.3

7.4

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Modifications des statuts
Modification des statuts : But social
Modification des statuts : Assemblée générale virtuelle

Modification des statuts : Assemblée générale et conseil
d'administration

Modification des statuts : Registre des actions
Vote consultatif sur le rapport de rémunération

Vote contraignant sur la rémunération fixe du conseil d'administration
pour le mandat 2023/2024

Vote contraignant sur la rémunération a long terme attribuée au conseil
d'administration pendant le mandat 2022/2023

Vote contraignant sur les autres rémunérations du conseil
d'administration pour le mandat 2022/2023

Vote contraignant sur la rémunération de base de la direction générale
pour 2024

Vote contraignant sur la rémunération a long terme attribuée a la
direction générale en 2022

Vote contraignant sur les autres rémunérations de la direction générale
pour 2022

Elections au conseil d'administration

Réélection de M. Steffen Meister (exécutif) en tant que membre et
président du conseil d'administration

Réélection de Dr. Marcel Erni (exécultif)

Réélection de M. Alfred Gantner (exécultif)
Réélection de Mme Anne Lester

Election de Mme Gaélle Olivier

Réélection de Dr. Martin Strobel

Réélection de M. Urs Wietlisbach (exécutif)
Réélection de Mme Flora Zhao

Elections au comité de nomination et rémunération

Réélection de Mme Flora Zhao au comité de nomination et
rémunération

Réélection de Mme Anne Lester au comité de nomination et
rémunération

Réélection de Dr. Martin Strobel au comité de nomination et
rémunération

Réélection de Hotz & Goldmann en tant que représentant indépendant

Réélection de KPMG en tant qu'organe de révision

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR

POUR

POUR
CONTRE

POUR

POUR
CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

POUR

CONTRE

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Résultat

100 %

100 %

v 99 %

v 100 %
v 86 %

v 100 %

+ 100 %
v 89 %

v 95%
v 94 %
v 93%
v 95 %
v 92%

v 98 %

v 90 %

v 9T%
v 98 %
v 94 %
+ 100 %
v 2%
v 98 %

v 90 %

v 88 %
v 2%
v 2%

v 100 %

v 94 %
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Richemont

Assemblée générale ordinaire du 06.09.2023

N°

51

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

511

5.13

5.14

5.15

5.16

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

9.1

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Réélection de Mme Wendy Luhabe en tant que représentante des
actionnaires "A"

Elections au conseil d'administration

Réélection de Dr. Johann Rupert en tant que membre et président du
conseil d'administration

Réélection de M. Josua Malherbe

Réélection de M. Nikesh Arora

Réélection de M. Clayton Brendish

Réélection de M. Jean-Blaise Eckert

Réélection de M. Burkhart Grund

Réélection de Dr. Keyu Jin

Réélection de M. Jérdme Lambert

Réélection de Mme Wendy Luhabe

Réélection de M. Jeff Moss

Réélection de Dr. Vesna Nevistic

Réélection de M. Guillaume Pictet

Réélection de Mme Maria Ramos

Réélection de M. Anton Rupert

Réélection de M. Patrick Thomas

Réélection de Mme Jasmine Whitbread

Election de Mme Fiona Druckenmiller

Election de M. Abraham (Bram) Schot

Elections au comité de rémunération

Réélection de M. Clayton Brendish au comité de rémunération
Réélection de Dr. Keyu Jin au comité de rémunération
Réélection de M. Guillaume Pictet au comité de rémunération
Réélection de Mme Maria Ramos au comité de rémunération
Election de Mme Fiona Druckenmiller au comité de rémunération
Election de Mme Jasmine Whitbread au comité de rémunération
Réélection de PricewaterhouseCoopers en tant qu'organe de révision

Réélection d'Etude Gampert, Demierre, Moreno en tant que
représentant indépendant

Votes contraignants sur la rémunération du conseil d'administration et
de la direction générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

ecthos

Notre position

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE
POUR
CONTRE
CONTRE
CONTRE
CONTRE
CONTRE
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
CONTRE
POUR
POUR

POUR

CONTRE
CONTRE
CONTRE
CONTRE
POUR
POUR
CONTRE

POUR

CONTRE

Résultat

100 %

100 %

v 93%

v 95%

v 95 %

v 85%
v 98%
v 96 %
v 88%
v 9T%
v 9T%
v 9T%
v 9%
+ 100 %
+ 100 %
v 89%
v 9T%
v 99 %
v IT%
v 99 %
v 9%

+ 100 %

v 91%
v 94 %
v 85%
v 2%
v 99 %
v 99 %
v 83%

v 99 %

v 98 %
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N°

9.2

9.3

10

Ordre du jour

Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe de la direction
générale

Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération variable totale de la
direction générale

Modification des statuts

Modification des statuts: Seuil de matérialité pour l'inscription des
actionnaires fiduciaires

Modification des statuts: Restriction a |'exercice des droits de vote
Modification des statuts: Assemblée générale

Modification des statuts: Assemblée générale virtuelle

Modification des statuts: Conseil d'administration et direction générale

Modification des statuts: Autres modifications

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

ecthos

Notre position

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR
CONTRE
CONTRE

POUR

POUR

Résultat

v 85%

v TT%

v 98 %

v 99 %
v 81%
v 94 %
v 100 %

v 100 %
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SGS

Assemblée générale ordinaire du 28.03.2023

N° Ordre du jour

11 Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

1.2 Vote consultatif sur le rapport de rémunération

2 Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

3 Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

4.1 Elections au conseil d'administration

411 Réélection de M. Calvin Grieder

4.1.2 Réélection de Dr. Sami Atiya

4.1.3 Réélection de Mme Phyllis Ka Yan Cheung
4.1.4 Réélection de M. lan Gallienne

415 Réélection de M. Tobias Hartmann

4.1.6 Réélection de M. Shelby R. du Pasquier
4.1.7 Réélection de Mme Kory Sorenson

4.1.8 Réélection de Mme Janet S. Vergis

4.1.9 Election de Dr. Jens Riedl

421 Réélection de M. Calvin Grieder en tant que président du conseil
d'administration

4.3 Elections au comité de rémunération
43.1 Réélection de Dr. Sami Atiya au comité de rémunération
432 Réélection de M. lan Gallienne au comité de rémunération

433 Réélection de Mme Kory Sorenson au comité de rémunération

4.4 Réélection de PricewaterhouseCoopers en tant qu'organe de révision
4.5 Election de Notaires a Carouge en tant que représentant indépendant
5.1 Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil

d'administration

5.2 Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe de la direction
générale
5.3 Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération variable a court

terme de la direction générale

5.4 Vote contraignant prospectif sur la rémunération variable a long terme
de la direction générale

6.1 Approbation de la division des actions

6.2 Création d'une marge de fluctuation du capital

6.3 Modification des statuts: but de la société

6.4 Modification des statuts: assemblée générale et réunions du conseil

d'administration

6.5 Modification des statuts: droits des actionnaires

6.6 Modification des statuts: rémunération

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

ecthos

Notre position

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR
POUR
POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

Résultat

v 99 %

v 95 %

v 97 %

v 100 %

v 94 %
v 99 %
v 98 %
v TT%
v 100 %
v 99 %
v 9%
v 9%
v 98 %

v 93%

v 9T%
v 78%
v 96 %
v 98%
+ 100 %

v 98 %
v 95%
v 98 %
v 96 %

v 100 %
X 55 %
+ 100 %

v 84 %

v 100 %

v 95 %
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SoftwareOne Holding

Assemblée générale ordinaire du 04.05.2023

N°

11

1.2

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

47

4.8

6.1

6.2

6.3

6.4

9.1

9.2

10

10.4

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération
Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Elections au conseil d'administration
Réélection de Dr. Daniel von Stockar
Réélection de M. José Alberto Duarte
Réélection de M. Timo Ihamuotila
Réélection de Mme Marie-Pierre Rogers
Réélection de Prof. Dr. Isabelle Romy
Réélection de M. Adam Warby
Réélection de M. Jim Freeman

Election de Mme Elizabeth Theophille

Election de M. Adam Warby en tant que président du conseil
d'administration

Elections au comité de nomination et rémunération

Réélection de Mme Marie-Pierre Rogers au comité de nomination et
rémunération

Réélection de Dr. Daniel von Stockar au comité de nomination et
rémunération

Réélection de M. Adam Warby au comité de nomination et
rémunération

Election de M. José Alberto Duarte au comité de nomination et
rémunération

Réélection de Anwaltskanzlei Keller en tant que représentant
indépendant

Réélection de Ernst & Young en tant qu'organe de révision

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction
générale

Modification des statuts

Modification des statuts : Actions, registre d'actions et restrictions de la
transférabilité

Modification des statuts : Assemblée générale des actionaires,
résolutions et ajustements éditoriaux

Modification des statuts : Assemblée générale virtuelle

Modification des statuts : Modification du nom de la société, conseil
d'administration, rémunération et ajustements éditoriaux

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

ecthos

Notre position

POUR

POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

Résultat

v 99 %

v 93%
v 99 %

v 98 %

v 99 %
v 98 %
v 99 %
v 96 %
v 98 %
v 99 %
v 9T%
v 9%

v 96 %

v 96 %
v 9T %
v 98 %
v 98 %
v 100 %

v 100 %

v 98 %

v 93%

v 100 %
+/ 100 %

v 2%

v 95%
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Sonova

Assemblée générale ordinaire du 12.06.2023

N°

11

1.2

5.1

511

5.3

54

5.5

6.1

6.2

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération
Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Modification des statuts: Composition du comité de rémunération
Elections au conseil d'administration

Réélection de M. Robert F. Spoerry en tant que membre et président
du conseil d'administration

Réélection de Mme Stacy Enxing Seng

Réélection de M. Gregory Behar

Réélection de Mme Lynn Bleil

Réélection de Dr. Lukas Braunschweiler
Réélection de M. Roland Diggelmann

Réélection de Mme Julie Tay

Réélection de M. Ronald van der Vis

Réélection de M. Adrian Widmer

Elections au comité de nomination et rémunération

Réélection de Mme Stacy Enxing Seng au comité de nomination et
rémunération

Réélection de Dr. Lukas Braunschweiler au comité de nomination et
rémunération

Réélection de M. Roland Diggelmann au comité de nomination et
rémunération

Election de Mme Julie Tay au comité de nomination et rémunération
Réélection de Ernst & Young en tant qu'organe de révision

Réélection de Anwaltskanzlei Keller en tant que représentant
indépendant

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction
générale

Réduction du capital par annulation d'actions

Modification des statuts

Modification des statuts: But social

Création d'une marge de fluctuation du capital

Modification des statuts: Conseil d'administration et direction générale

Modification des statuts: Certificats, assemblée générale, droits des
actionnaires et communication avec les actionnaires

Modification des statuts: Assemblée générale virtuelle

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

ecthos

Notre position

POUR

CONTRE
POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR
POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR
CONTRE
POUR

POUR

CONTRE

Résultat

100 %

v 81%
v 100 %

v 94 %

v 100 %

v 85%

v 94 %
v 96 %
v 95 %
v 86%
v 89 %
v 9%
v 84%

v 100 %

v 93%
v 84%
v 87T%

v 94 %
v 98 %

v 100 %
v 93%
v 88%

v 100 %

' 100 %
v 93%
v 100 %

100 %

v 81%
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ecthos

Stadler Rail

Assemblée générale ordinaire du 12.05.2023

N° Ordre du jour Conseil d'admin. Ethos Notre position Résultat
1 Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des POUR POUR POUR v 100 %
comptes annuels
2 Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende POUR POUR POUR v 100 %
3 Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction POUR POUR POUR v 99 %
générale
4 Elections au conseil d'administration
4.1 Réélection de M. Peter Spuhler POUR POUR POUR v 94 %
4.2 Réélection de M. Hans-Peter Schwald POUR CONTRE ® CONTRE v 89%
4.3 Réélection de Mme Barbara Egger-Jenzer POUR POUR POUR v 98 %
4.4 Réélection de Dr. rer. pol. Christoph Franz POUR POUR POUR v 94%
45 Réélection de M. Wojciech Kostrzewa POUR POUR POUR v 99 %
4.6 Réélection de Mme Doris Leuthard POUR POUR POUR v 99 %
4.7 Réélection de M. Kurt Riiegg POUR CONTRE [ CONTRE v 89 %
4.8 Réélection de Prof. Dr. rer. pol. Stefan Asenkerschbaumer POUR POUR POUR v 100 %
5 Réélection de M. Peter Spuhler en tant que président du conseil POUR POUR POUR v 93%
d'administration
6 Elections au comité de rémunération
6.1 Réélection de Mme Barbara Egger-Jenzer au comité de rémunération POUR POUR POUR v 97T %
6.2 Réélection de Dr. rer. pol. Christoph Franz au comité de rémunération POUR POUR POUR v 92%
6.3 Réélection de M. Peter Spuhler au comité de rémunération POUR POUR POUR v 92%
6.4 Réélection de M. Hans-Peter Schwald au comité de rémunération POUR CONTRE ® CONTRE v 87T%
7 Réélection de KPMG en tant qu'organe de révision POUR POUR POUR v 98 %
8 Réélection de M. Ulrich B. Mayer en tant que représentant indépendant POUR POUR POUR v 100 %
9 Vote consultatif sur le rapport de rémunération POUR POUR POUR v 91 %
10.1 Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil POUR POUR POUR v 97T %

d'administration

10.2 Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction POUR POUR POUR v 96 %
générale

11 Modifications des statuts

11.1 Modification des statuts : But social POUR POUR POUR v 99 %
11.2 Création d'une marge de fluctuation du capital POUR POUR POUR v 98 %
11.3 Modification des statuts : Registre des actions POUR POUR POUR v 99 %
11.4 Modification des statuts : Assemblée générale POUR CONTRE ® CONTRE v 89%
11.5 Modification des statuts : Conseil d'administration POUR POUR POUR v 100 %
11.6 Modification des statuts : RéEmuneration et mandats POUR POUR POUR v 99 %
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Straumann

Assemblée générale ordinaire du 05.04.2023

N°

11

1.2

51

5.2

5.3

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

7.1

7.2

7.3

10.6

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération
Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe de la direction
générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération variable a long terme
de la direction générale

Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération variable a court
terme de la direction générale

Elections au conseil d'administration

Réélection de M. Gilbert Achermann en tant que membre et président
du conseil d'administration

Réélection de M. Marco Gadola

Réélection de M. Juan-José Gonzalez

Réélection de Mme Petra Rumpf

Réélection de Dr. h.c. Thomas Straumann

Réélection de Mme Nadia Tarolli Schmidt

Réélection de Mme Regula Wallimann

Election de Dr. oec. Olivier A. Filliol

Elections au comité de nomination et rémunération

Election de M. Marco Gadola au comité de nomination et rémunération

Réélection de Mme Nadia Tarolli Schmidt au comité de nomination et
rémunération

Réélection de Mme Regula Wallimann au comité de nomination et
rémunération

Réélection de NEOVIUS en tant que représentant indépendant
Réélection de Ernst & Young en tant qu‘organe de révision
Modifications des statuts

Modification des statuts : But social

Modification des statuts : Actions, capital actions et registre des actions
Modification des statuts : Assemblée générale virtuelle

Modification des statuts : Pouvoirs de I'assemblée générale et du
conseil d'administration

Modification des statuts : Rémunération, mandats et contrats

Modification des statuts : Autres modifications

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR
POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR
POUR
CONTRE

POUR

POUR

POUR

Résultat

100 %

v 96 %
v 100 %

v 99 %
v 94 %
v 99 %
v 95%

v 99 %

v 86 %

v 65%
v 96 %
v 99 %
v 98%
v 96 %
v 96 %

100 %

v 65%

v 96 %
v 95%

v 100 %

v 99 %

v 100 %
v 98 %
v 93%

v 100 %

v 99 %

100 %
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Swatch Group

Assemblée générale ordinaire du 10.05.2023

N°

411

4.2

4.3

4.4

5.1

5.2

5.3

5.4

55

5.6

5.7

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Votes contraignants sur la rémunération du conseil d'administration et
de la direction générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe du conseil
d'administration (pour les fonctions non-exécutives)

Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe du conseil
d'administration (pour les fonctions exécutives)

Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe de la direction
générale

Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération variable totale des
membres exécutifs du conseil d'administration

Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération variable totale de la
direction générale

Elections au conseil d'administration
Réélection de Mme Nayla Hayek
Réélection de M. Ernst Tanner
Réélection de Mme Daniela Aeschlimann
Réélection de M. Nick Hayek Jr.
Réélection de Prof. Dr. Claude Nicollier
Réélection de Dr. Jean-Pierre Roth

Réélection de Mme Nayla Hayek en tant que président du conseil
d'administration

Elections au comité de rémunération

Réélection de Mme Nayla Hayek au comité de rémunération
Réélection de M. Ernst Tanner au comité de rémunération
Réélection de Mme Daniela Aeschlimann au comité de rémunération
Réélection de M. Nick Hayek Jr. au comité de rémunération
Réélection de Prof. Dr. Claude Nicollier au comité de rémunération
Réélection de Dr. Jean-Pierre Roth au comité de rémunération

Réélection de M. Bernhard Lehmann en tant que représentant
indépendant

Réélection de PricewaterhouseCoopers en tant qu'organe de révision

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

POUR

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

CONTRE

POUR

CONTRE

CONTRE

CONTRE

POUR

CONTRE

ecthos

Notre position

POUR

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

CONTRE

CONTRE
CONTRE
POUR
CONTRE
CONTRE
CONTRE

CONTRE

CONTRE
CONTRE
POUR
CONTRE
CONTRE
CONTRE

POUR

CONTRE

Résultat

v 99 %
v 87T%

v 99 %

v 95 %
v 88%
v 98%
v 67 %

v 2%

v 81%
v TT%
v 8%
v 78%
v 82%
v 82%

v 717T%

v 6T %
v 1%
v 6%
v 67%
v 79%
v 8%

v 98 %

v 80 %
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Swiss Re

Assemblée générale ordinaire du 12.04.2023

N°

11

1.2

51

5.11

5.1.10

5.1.11

5.1.12

5.2

5.2.1

5.4

6.1

6.2

7.1

7.2

7.3

Ordre du jour

Vote consultatif sur le rapport de rémunération

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération variable a court
terme de la direction générale

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Elections au conseil d'administration

Réélection de M. Sergio Ermotti en tant que membre et président du
conseil d'administration

Réélection de Mme Karen Gavan

Réélection de M. Joachim Oechslin

Réélection de Mme Deanna Ong

Réélection de M. Jay Ralph

Réélection de Dr. Jorg Reinhardt

Réélection de M. Philip K. Ryan

Réélection de M. Sir Paul Tucker

Réélection de M. Jacques de Vaucleroy

Réélection de M. Larry Zimpleman

Election de Mme Vanessa Lau

Election de Mme Pia Tischhauser

Elections au comité de rémunération

Réélection de Mme Karen Gavan au comité de rémunération
Réélection de Mme Deanna Ong au comité de rémunération
Réélection de Dr. Jorg Reinhardt au comité de rémunération
Réélection de M. Jacques de Vaucleroy au comité de rémunération
Election de M. Jay Ralph au comité de rémunération

Réélection de Proxy Voting Services GmbH en tant que représentant
indépendant

Réélection de KPMG en tant qu'organe de révision

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction
générale

Modifications des statuts
Modification des statuts : Dispositions relatives au capital
Modification des statuts : Assemblée générale

Modification des statuts : Autres modifications

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

CONTRE

POUR

ecthos

Notre position
POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR
CONTRE

POUR

Résultat

v 89 %

v 99 %

v 98 %

v 95 %

v 98 %

v 87%

v 9%
v 98 %
v 99 %
v 98%
v 9T%
v 98 %
v 98%
v 9T%
v 98 %
v 9%

v 99 %

v 96 %
v 96 %
v 94 %
v 93%
v 98%

v 99 %

v 99 %

v 87%

v 88%

v 96 %
v 83%

v 99 %
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Swisscom

Assemblée générale ordinaire du 28.03.2023

N°

11

1.2

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

47

4.8

4.9

51

5.2

53

5.4

6.1

6.2

6.3

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération
Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Elections au conseil d'administration
Réélection de Dr. oec. Roland Abt

Election de Mme Monique Bourquin
Réélection de M. Alain Carrupt

Réélection de M. Guus Dekkers

Réélection de Dr. rer. pol. Frank Esser
Réélection de Mme Sandra Lathion-Zweifel
Réélection de Mme Anna Mossberg
Réélection de M. Michael Rechsteiner

Réélection de M. Michael Rechsteiner en tant que président du conseil
d'administration

Elections au comité de rémunération

Réélection de Dr. oec. Roland Abt au comité de rémunération
Election de Mme Monique Bourquin au comité de rémunération
Réélection de Dr. rer. pol. Frank Esser au comité de rémunération
Réélection de M. Michael Rechsteiner au comité de rémunération

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Augmentation de la rémunération totale de la direction générale pour
2023

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction
générale pour 2024

Réélection de Reber Rechtsanwalte en tant que représentant
indépendant

Réélection de PricewaterhouseCoopers en tant qu'organe de révision
Modifications des statuts
Modification des statuts : Disposition relative a la durabilité

Modification des statuts : Dispositions concernant le capital-actions et
les actions

Modification des statuts : Dispositions concernant I'assemblée
générale

Modification des statuts : Quorums particuliers

Modification des statuts : Dispositions concernant le conseil
d’administration et la direction générale

Modification des statuts : Autres modifications des statuts

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

Résultat

100 %

v 96 %
v 100 %

v 100 %

v 99 %
v 100 %
v 100 %
v 9%
v 9%
v 98 %
v 99 %
v 96 %

v 97 %

Vv 100 %
v 9%
v 99 %
v 9%

v 99 %
v 98 %
v 98 %
100 %

100 %

v 100 %

100 %
v 93%

100 %

v 99 %

100 %
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UBS

Assemblée générale ordinaire du 05.04.2023

N° Ordre du jour

1 Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

2 Vote consultatif sur le rapport de rémunération

3 Vote consultatif sur le rapport de durabilité

4 Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

5.1 Modification des statuts: assemblée générale

5.2 Modification des statuts: assemblée générale virtuelle

5.3 Modification des statuts: conseil d’administration, direction et

rémunération

5.4 Modification des statuts: modifications générales

6 Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

7 Elections au conseil d'administration

7.1 Réélection de M. Colm Kelleher en tant que membre et président du

conseil d'administration

7.2 Réélection de M. Lukas Gahwiler
7.3 Réélection de M. Jeremy Anderson
7.4 Réélection de Mme Claudia Bockstiegel

7.5 Réélection de M. William Dudley

7.6 Réélection de M. Patrick Firmenich

7.7 Réélection de Prof. Dr. Fred Hu

7.8 Réélection de M. Mark Hughes

7.9 Réélection de Mme Nathalie Rachou
7.10 Réélection de Mme Julie G. Richardson
7.11 Réélection de Dr. Dieter Wemmer

7.12 Réélection de Mme Jeanette Wong

8 Elections au comité de rémunération

8.1 Réélection de Mme Julie G. Richardson au comité de rémunération
8.2 Réélection de Dr. Dieter Wemmer au comité de rémunération

8.3 Réélection de Mme Jeanette Wong au comité de rémunération

9.1 Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil

d'administration

9.2 Vote contraignant rétrospectif sur la rémunération variable totale de la
direction générale

9.3 Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe de la direction
générale

10.1 Réélection de ADB Altorfer Duss & Beilstein AG en tant que
représentant indépendant

10.2 Réélection de Ernst & Young en tant qu‘organe de révision
11 Réduction du capital par annulation d'actions

12 Approbation d'un programme de rachat d'actions

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

CONTRE

POUR

CONTRE

POUR

CONTRE

ecthos

Notre position

POUR

CONTRE
CONTRE
POUR
POUR
CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR

CONTRE

CONTRE

CONTRE

POUR

CONTRE
POUR

CONTRE

Résultat

v 99 %

v 86%
v 81%
v 100 %
v 9T%
v 8%

v 97 %

v 98 %

v 94 %

v 90 %

v 9T%
v 94 %
v IT%
v 9T%
v 9T %
v 95 %
v 9T%
v 96 %
+ 100 %
v IT%

v 96 %

v 91 %
v 95%
v 95 %

v 88%
v 87%
v 89 %
100 %

v 95 %
100 %

v 95%
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N°

13

13.2

Ordre du jour
Conversion de la monnaie du capital-actions
Réduction du capital par diminution de valeur nominale

Changement de la monnaie du capital-actions

Conseil d'admin.

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

e cthos

Notre position Résultat
POUR v 99 %
POUR v 98 %
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Valiant

Assemblée générale ordinaire du 17.05.2023

N°

5.1

5.2

53

5.4

6.1

6.2

6.3

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

8.1

8.2

8.3

10

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende
Modification des statuts: capital-action
Modification des statuts: droit des actionnaires

Modification des statuts: conseil d'adminstration, rémunération,
mandats et organe de révision

Modification des statuts: changements de formulation

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe de la direction
générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération variable a court terme
de la direction générale

Elections au conseil d'administration

Réélection de M. Markus Gygax en tant que membre et président du
conseil d'administration

Réélection de Prof. Dr. Christoph B. Buhler
Réélection de Mme Barbara Artmann

Réélection de Dr. Maya Bundt

Réélection de M. Roger Harlacher

Réélection de Dr. Roland Herrmann

Réélection de Mme Marion Khuny

Réélection de M. Ronald Tréchsel

Elections au comité de nomination et rémunération

Réélection de Dr. Maya Bundt au comité de nomination et
rémunération

Réélection de M. Markus Gygax au comité de nomination et
rémunération

Réélection de M. Roger Harlacher au comité de nomination et
rémunération

Réélection de PricewaterhouseCoopers en tant qu'organe de révision

Election de burckhardt AG en tant que représentant indépendant

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR

POUR

POUR
POUR
CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Résultat

v 98 %

v 86 %

v 97 %

v 98 %
v 97T %
v 81%

v 96 %

v 92%

v 2%
v 93%

v 84 %

v 94 %

v 96 %
v 9T%
v 94 %
v 96 %
v 9T%
v 9T %

v 95 %

v 93%
v 93%
v 95%

v 95 %

v 97 %
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VZ Holding

Assemblée générale ordinaire du 12.04.2023

N°

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

8.1

8.2

8.3

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende
Elections au conseil d'administration

Réélection de M. Roland Iff

Réélection de Dr. iur. Albrecht Langhart

Réélection de M. Roland Ledergerber

Réélection de M. Olivier de Perregaux

Election de M. Matthias Daniel Reinhart en tant que membre et
président du conseil d'administration

Elections au comité de rémunération

Réélection de M. Roland Ledergerber au comité de rémunération
Election de M. Matthias Daniel Reinhart au comité de rémunération
Election de M. Roland Iff au comité de rémunération

Réélection de Anwaltskanzlei Keller en tant que représentant
indépendant

Réélection de PricewaterhouseCoopers en tant qu'organe de révision
Modifications des statuts

Modification des statuts : Modifications formelles

Modification des statuts : Assemblée générale virtuelle

Modification des statuts : Modifications prudentielles

Modification des statuts : Registre des actionnaires

Modification des statuts : Asesmblée universelle

Votes contraignants sur la rémunération du conseil d'administration et
de la direction générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération fixe de la direction
générale

Vote contraignant prospectif sur la rémunération variable totale de la
direction générale

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

ecthos

Notre position

POUR

POUR

POUR

CONTRE
CONTRE
POUR
POUR

POUR

POUR
CONTRE
CONTRE

POUR

POUR

POUR
CONTRE
POUR
POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Résultat

100 %
v 99 %

100 %

v 89%
v 8T%
v 99 %
v 99 %

v 95 %

v 98 %
v 89 %
v 89 %

100 %

v 99 %

v/ 100 %
v 96 %
v 100 %
v/ 100 %

100 %

v 98 %
v 99 %

v 88%
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Zurich Insurance Group

Assemblée générale ordinaire du 06.04.2023

N°

11

1.2

4.1

411

4.1.10

4.1.11

4.1.12

4.2

421

425

4.2.6

4.3

4.4

51

5.2

6.1

6.2

6.3

6.4

Ordre du jour

Approbation du rapport annuel, des comptes consolidés et des
comptes annuels

Vote consultatif sur le rapport de rémunération
Décision sur I'emploi du bénéfice et sur le dividende

Décharge aux membres du conseil d'administration et de la direction
générale

Elections au conseil d'administration

Réélection de M. Michel M. Lies en tant que membre et président du
conseil d'administration

Réélection de Mme Joan Amble

Réélection de Mme Catherine P. Bessant

Réélection de Mme Dame Alison J. Carnwath

Réélection de Dr. rer. pol. Christoph Franz

Réélection de Dr. Michael Halbherr

Réélection de Dr. oec. Sabine Keller-Busse

Réélection de Dr. iur. Monica Machler

Réélection de M. Kishore Mahbubani

Réélection de Dr. Peter Maurer

Réélection de Mme Jasmin Staiblin

Réélection de M. Barry Stowe

Elections au comité de rémunération

Réélection de M. Michel M. Liés au comité de rémunération
Réélection de Mme Catherine P. Bessant au comité de rémunération
Réélection de Dr. rer. pol. Christoph Franz au comité de rémunération
Réélection de Dr. oec. Sabine Keller-Busse au comité de rémunération
Réélection de M. Kishore Mahbubani au comité de rémunération
Réélection de Mme Jasmin Staiblin au comité de rémunération

Réélection de Anwaltskanzlei Keller en tant que représentant
indépendant

Réélection de Ernst & Young en tant qu'organe de révision

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale du conseil
d'administration

Vote contraignant prospectif sur la rémunération totale de la direction
générale

Modifications des statuts

Création d'une marge de fluctuation du capital
Modification des statuts : Registre des actions
Modification des statuts : Assemblée générale virtuelle

Modification des statuts : Autres modifications

Conseil d'admin.

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

Ethos

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE

POUR

CONTRE

CONTRE

ecthos

Notre position

POUR

CONTRE
POUR

POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
POUR
CONTRE
POUR
POUR

POUR

POUR
POUR
POUR
POUR
CONTRE
POUR

POUR

POUR

POUR

CONTRE

CONTRE
POUR
CONTRE

CONTRE

Résultat

v 99 %

v 82%
v 100 %

v 99 %

100 %

v 9%
v 9%
v 98 %
v 99 %
v 9%
v 99 %
v 9%
v 91%
+ 100 %
v 9%

v 99 %

v IT%
v 9T%
v 95%
v IT%
v 89%
v 9T %

v 99 %

v 99 %

v 9T %

v 89 %

v 88 %
v 100 %
v 84%

v 93%

50 | @ethos



	Table des matières
	1. Statistiques des assemblées générales analysées
	1.1 Analyses effectuées et positions de vote
	1.2 Répartition des positions de vote
	1.3 Recommandations de vote d'Ethos par catégorie de résolutions

	2. Résumé des positions de vote
	3. Analyses par société
	ABB
	Adecco
	Alcon
	Baloise Holding
	Banque Cantonale du Valais
	Burkhalter Holding
	Cembra Money Bank
	Clariant
	Compagnie Financière Tradition
	EFG International
	Georg Fischer
	Givaudan
	Helvetia
	Holcim
	Julius Bär
	Kühne + Nagel
	Logitech
	Medacta Group
	mobilezone
	Nestlé
	Novartis
	Novartis
	OC Oerlikon Corporation
	Partners Group
	Richemont
	SGS
	SoftwareOne Holding
	Sonova
	Stadler Rail
	Straumann
	Swatch Group
	Swiss Re
	Swisscom
	UBS
	Valiant
	VZ Holding
	Zurich Insurance Group


